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ATESTADO

Atestamos a pedidd que a Consultoria Tecnica Consorciada-CONTAC,
prestou servigos tecnicos especializado a Companhia de Recursos:
Hidricos - COHIDRO/SE, na elaboragao dos documentos formais,Esta
tuto, Regimento Interno, Organograma;'Manuais de 'Procedimentog
Administrativos nas Areas de Recursos Humanos, Recursos Mate
riais e Servigos Gerais de Apoio, Formulérios, Rotinas e Fluxos
de Trabalho bem como sua implantagao.

Outrossim, atestamos ainda que a referida firma compriu com efi
‘cacia e capacidade tecnica o estipulado no CONTRATO com a COHIDRO.

Aracaju, 03 de janeiro de 1984

Eng? Agr? CLELIO ILVA ARAUJO
Dirator/ Fresidente

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HIDRICOS DE SERGIPE
Vinculada a Secretaria de Saneamento e Recursos Hidricos
Rua Vila Cristina, 398 - Fone 222-1901 - Aracaju - SE,



DECRETO N.'2690

DE 4 DE MARCoO = DE 1983

Constitui Comis¥3ao Especial para
implantagao da Companhia de Desen
volvimento de Recursos Hidricos
de Sergipe.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SERGIPE, no uso’ das
atribuicdes que lhe sdo conferidas nos termos do art. 78,
{tem II, da Constituicao Estadual, e de acordo com o disposto .
no art. 21, da Lei n? 2.410, de 14 de margo de 1983,

DECRETA:

Art. 19 - Fica constituida uma Comissao Especial

- para implantagdao de uma Sociedade de Ecomomia Mista, a ser
instituida sob a razao social de Companhia de Desenvolvimento
de Recursos Hidricos de Sergipe - CDRH, com a finalidade
precipua de construir, operar e explorar gsistemas de irriga
ao, pogos, abastecimento d'agua e esgotos sanitarios, para o

atendimento de pequenas comunidades.

Paragrafo @inico - Caberd a comissio Especial de
que trata o "caput" deste artigo: -

; T = Elaborar, previamente, um Projeto de
Implantagao, do qual devera constar:

i a) estudo e apresentagado da viabilida
de de instituigdo, instalagdo e funcionamento da CDRH;

b) relacao de maquinas, instrumentos,
velculos, utensiliog e outros equipamentos ou materiais ini
cialmente indispensdveis & instalagao da CDRH; o

e ) demonstra+tivo das competéncias e
respectivas atribuigoes atualmente a_cargo da Companhia Agri

cola de Sergipe - COMASE, que passardao a ser exercldas e de
sempenhadas pela CDRH; s

d) levantamento quantitativo e valora
tivo de maquinas, instrumentos, veiculos, utensilios e outros
equipamentos ou materiais do acervo da COMASE, que poderio
ser transferidos para a CDRH, face a transferéncia de compe
té@ncias e atribuicgdes prevista na alinea_"c" deste iten, in
clusive com indicagdo dos bens que poderao integrar o patri
ménio da CDRH, repassados como integralizagdo de capital; i

7



DECRETO N.c5696

DE @4 DE M9rco DE 1983

' II - Apresentar minuta de Decreto de
instituicgao e constituicao da CDRH, em que figue previsto ,
essenclalmente: % ;

a) conceito e finalidade;
b) estrutura basica;

c) competéncias; .
d) fontes de recursosj

e)_cohstituigﬁo e controle. do pa
trimonio;

£) regras basicas do regime. fi.
nanceiro:;

g) constituigdo e regime do pes
soal.

IITI - Implantar efetivamente a CDRH. ,
tdo.logo seja instituida e constituida por Decreto do Poder
Executivo. :

Art. 20 - A Comissdo Especial constitulda na
forma do art. 19 deste Decreto sera composta, sob a presiden
cia do primeiro, pelos membros - CLELIO DA SILVA ARAUJO - Enge
nheiro Agronomo da COMASE, MARIO FABIANO DE SOUZA = Engenhel

ro Civil do DESO, SERGIO SILVA FONTES - Economista do INEP ,

JOSE ALVES FILHO - Advogado do INEP, MARIA HERMAN DE ALMEIDA

ARAUJO - Assistente Social da COHAB/SE e ANTONIO ALVARO DE
CARVALHO - Técnico de Administragao da UFS. W
————— %

e e

Art. 39 - Os membros da Comissao Especial compa
tibilizarao as atividades decorrentes dos encargos determina

dos neste Decreto com as suas atribuigdes nos Srgdos ou enti
dades onde estejam servindo. : .

Art. 49 - A Secretaria de Estado de Saneamento
e Recursos Hidricos (SESAHI) fornecera o apoio administrati
vo necessario ao desempenho das atividades da Comissao Espe
cial constituida por este Decreto. 3

Art. 5¢ - A Comissdo Es
este Decreto terd os seguintes Prazogfcial_conStituida por

I - 30 (trinta) dias, a contar da da

' ta da publicagido deste Decreto, para apresentar ao Governa

dor do Estado os trabalhos resultant d
cadas nos itens I e II do Parigra:g ggiczsdgti&?agg? indI



DECRETO [l.° 569

DEJY DE M@QRCO DE 1983

II - 15 (quinze) dias, a ‘contar da data da
publicagao do Decreto que instituir a CDRH, para implantar a
Companhia, de acordo com o Item III do paragrafo unico do
art. 19 deste Decreto. :

Art. 69 - Este Decreto entrara em vigor a partir
da data de sua publicagao.

4 Art. 79 - Revogam-se as disposicOes em contra
rio. ‘ B

Aracaju, <4 de Adorco de 1983; 1629 da In
dependéncia e 959 da Repiiblica. & ' |

J S FILHO
ADOR DO ESTADO .

Jose carlos Machado
Sec io de Estado de Saneamento e

Recursos Hidricoa

ot i

= /\-JL;\JLLV('\ b LA I R S /
_ /Hildegards Azevedo Santos i
Secratario de Estado de Governo



L2Ebabe s B the V- 776
DE J3 DE ABRI I DE 1983

Dispoe sobre a instituigao dz
Companhia de Descnvolvimento de
Recursos liidriccs de Sergipe
(COHIDRO-SE) e da providéncias
correlatas. -

- O GOVERNADCR DO ESTADC DE SERGIPE, no uso adas
atribuigoes gue lhe sZo cenferidas nos terios éb art. 78, itcm
II, ca Constituigan Estadual, ¢ de acerdo com o disposto no
art. 21 da Lei ng 2.410, de 14 de marco cde 1983, 7

; \
i
FECRET R i

of il Art. 19 - Com a finalidade de construir, operar e
explorar sistemas de irrigagao, pogos, acastecimcnto d'agua e
esgotos sanitarjos, para atendimento de peguenas comunidades,
fica instituida uma sociedade de economia mista, sOb a forna
de sociedade andnima, nos termos do Art. 21 da Lei n? 2.410,
de 14 de marco de 1983, e obedecidas as disposicous da Lei Fe
deral n® 6.404, Ge 15 dec dezembro de 1976, e deste Decreto.

Art. 29 - A Socicdade dec que trata o art. 19 des
te Decreto girara sob a denominagao de Companhia de Desenvol
vimento de Recursos Hidricos dec Sergipe - COHIDRO-SE.

Art. 39 - A COHIDRO-SE constituir-se-a por subs

crigao particular do scu capital, mediante escritura publica,
e adquirira personalidadc juridica com o arquivamento dos
cous atos constitutivos na Junta Comercial do Estado de Scrgi

pe.
ki
divi
de

Art. 49 - Sera de Cr$ 2.000.000.000,0C (Dois

de cruzeiros) o capital autorizado da COHIDRO-SE,

l1hoes 0-5E,
ivas no valor unitario

dido cm agocs ordinarias e nominat
crS 1.000,00 (hum mil cruzeiros).
L

§ 19 - O capital inicial minimo para a consti
tuicdo da COHIDRO-SE sera definido em secu estatuto social, gue
tambin indicard sua forma de aumento progressivo, até o limite
referido no "caput" deste artigo.

§ 29 - Scra secnpre majoritdria‘a participagao
facultando-se-1lhe,

do Estado no capitzl cocial da COHIDRC-SE, . ce-l
~o forma G¢ integralizagao, a transfercncia de bens movels €

a ¢ acervo pctrimonial da Sociedage. i

co:
imbvweis par
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BECRETO .0 5713

DE J3 DE ABRI  DE 1983

-

§ 32 - A fim de manter a pgrL1c1pdgao majexrita

ria em seu capital, a QUbacrlan dae, no’ nlnlmc, cinguenta e um
por cento (51%) das agoes da Sociedade sera efetuada diretamen
te pelo Estado ou por intermédio de entidade da Administragao

Estadual Indireta.

§ 49 - Poderao ser acionistas da COHIDRO-SE

quaisquer pessoas fisicas ou juridicas de direito piiblico ou
privado.
Art. 59 - A COHIDRC-SE tera por objetivos: #
1 = aproveitamento mﬁltiplo dos recursos hi
dricos do Estado para abastecimento d'agua das pop >ulagoes ru
rais e implantagao dc sistema de irrigagao;

"II - construgao de redes de esgotos para co

munidades rurais;

TII - perenizagao de cursos d'agua, constru _

gao de barragens e agudes, e perfurageo de pogos;

IV - desenvolvimento de pesgquisa com vistas .

a concepgao de formas alternativas de abastecimentc 4@' agua pa
ra as comunidades rurais.

Paragrafo unico - Sem prcjuizo de sua autonomia,
a COHIDRO-SE, na consecucao dos seus objetivos, compatibiliza
ra os seus planod, programas e projectos setoriais de trabalho
com os planos de descnvolvimento do Estado, e a sua atuagao

obcdecera as diretrizes definidas pela Scecretaria de Estado de
Sancamento e Recursos Hidricos, a qual se vincula nos termos
do § 39 do art. 21 da Lei n? 2.410/83.

Art. G6? - Para consecugao dos seus objetivos, a
COHIDRO-SE podera:

I - firmar contratos com pessoas fisicas e

juridicas;

II - promover, na forma da Lei, desapropria
goes por necessidade ou utilidade publica, ou por interesse so
cial, assim como scorvidoces administrativas;

III -, negcciar ouv celecbrar accordos e conve

LGenica ou financeira com entigades  plbli

nios de cooperagso
naciorais ou ectrangeiras;

¢as ou particularcs,

: IV — participar dec ouErzas soc1Lda es, guando
sutorizads poxr. Lei; E.
V = éesenvolver ouiras atividades gue se cn
guadren enmScus ebjclivos ;.

DA

b A 8 e ————— 21



PECRETO RN.t o710 3
DE )3 DEABRIL  DE 1983 .

Aot ST0 iR cetrutura adnministrativa ca COHIDRO-
SE compor-se-2 basicamente de um Conselho de Administragao e
uma_Diretoria, cuja organizagao, competéncia e funcionamento
cerao regulados no estatuto € no regimento interno da Socieda

de, com observancia cdos scguintes parametros, desde logo: em Vi
gor: b

-
-

1 - 0 Conselho de administragao sera forma
Go por 5 (cinco) membros, cabendo a sua presigéndia ao Secretad
rio de Estado de Sancamento € Recurscs H1dricos;

1T - A diretoria cera composta por 3 (tres)

piretores, com mandato de dois (2) anos, permitida a. reelei

cao;

111 - A investidura na funcao de meibro do
o de Diretor sera feita por termo langado em

Cconselho e cm Carg fex
laragao de bens.

livro proprio € antecedida de dec

Art. 8% = & COHIDRO-SE tera secde administrative e
foro juridico na cidade de Aracaju, capital do Estado de Sergi

pe.

Art. 99 - Sera indeterminado © prazo ae duraqao
da COHIDRO-SE.

Art. 40 =& sociedade observara, para a composi

50 do seu gquadro de pessoal, © regime juridico da legislagao
trabalhista.

Art. 11 - As regras basicas do regime financeiro
e dec controle patrimonial da Companhia serao OS previstos na
Lei Federal n®@ 6.404/76G. .

ArE. 12 = Constituirao fontes de ryecursos da
COlIDRO-SE, entre outras, &as seguintes:

1 - prestagdo de servigos a b6rgaos e entida

des publicas, ¢ a particulares;

5 11 - Recebimento de doagoes, subvencoes € au
v3lios; =
111 - Operagoes de crcdito;

v - Participagaoc cm opcragocyg comerciais ou
jndustriais cc guzlqgucer natureza, vinculacda a suas finalida

ges.

A srt. 13 - A COHIDRO-SE gozara das prerrogativas
e privilegios conccedidos &s sociedades ge cconomia mista esta
guais. =



BECRETO K. o 74Y y

DE J3 pE NRRIL DE 1983

Art. 14 - Na hipotese de llqu1dagao, O acervo da

COHIDRO-SE sera transferido para o patrimonio do Estado, de
pois ae pago ¢ reembolsado o capital dos demais acionistas,
complementado com a participagao a que fizerem jus em reservas

Jivres.

o Art. 15 - Os recursos da COHIDRO-SE serao 699051
tados, preferencialmente, no Banco do Estadoc de Sérgipe S.A.

8 Art. 16 - O Estado ce Sergipe sera representado,
20s atos constitutivos da COHIDRO-SE, pelo Procurador Geral do

LY
[Estado.

Art. 17 - Este Decreto entrara enm vigor na data
s = . A
gc' sua publicacaoc.

Art. 18 - Ficam revogadas as disposig¢Gos em con
ario. : :

Aracaju, (b de ClﬂﬁAJL de 1983; 1629 da Indepen
ncia e 959 da Republica.

Bt gt /4/?//

JOAO ALVES EXLHO
Avx:mmnon-ad ESTADO
///l/LL' jLL//i<521ﬂ2L»{7jy

_-Jpsc Carlos Machado

Secreta flo de Estado de Shneamento e
’,ﬁffhh Recursqs Hidricos

Antonio Manoel de Carvalho Dantas
Secretario de Esta®o da Fazenda

Antonio Carlos orges Freire
Secretario de Estado do Planejamento

L Lo Ll 4

T &
e | cc*'fu; ;”LV Jote) Santo‘
Sec- ¢j~ariog de h“g%uo de Governo

i




tabellap = D081, LUls UL LS80RLGHESE

_ £ ” "LIVRO N.¢ 127
Escritura Piblica de Constituigao da COMPANHIA 5
Df DLSENVOLVIMENTO DE RECURSOS HIDRICOS DE SER
GIPE - COMIDRO-SE, na forma abaixo declarada:t'

FOLHA 171

SAIBAM quantos este publico instrumento virem, quq'no ano

Qg mi] novecentos e oitenta e tres (1983), aos sete dias . do mes
de Juﬁhd.F;é;fa”Efaa35$aé"ﬁfécaju;”Capital do Estado de ESergipe.
e meu Cartorio, 3 Rua de Laranjeiras, numero 77, perante * mim,
iabeliao. compareceram o Doutor Carlos Alberto Sobral de Souza,
brasileiro, casaco., advooado, portador da Ceduia de ldentidade
numero 115.713-SSP/SE. CPr numero 034.050.105-7E, residente na
Rua Riachuelo. 315 - apt0 102, nesta Capital, Procurador Geral do

Estado, representando o Estado de Sergipe, nos termos do artigo
16 do Decreto numero 5.718, de 13/04/83 (DOE de 14/04/83): o Dr.
fdmilson Machado de Almeida, brasileiro, casado, Engenheiro Aqrono

mo, portador da Cédula de ldentidade numero 74.855-SSP/SE, CPF nu

residente na Avenida Beira Har, 620 - Atalaia

mero 002.645.475-00,
brasileiro,

Velha, nesta Capital: o Dr.

° casado, Engenheiro Agronomo, portador d

o 115.696-SSP/SE. CPF numero 022.446.59
¢55 - Bairro Saloado Filho, nesta

rasileiro, casado, advogado. por

o 80.733-SSP/SE, CPr numero
negta i

Clelio da Silva Arauje,
a Cedula de ldentidade nume

B e e

5-34, residente na Rua
Arcuibaldo Mendonca., Capital;

o Dr. Hildegards Azevedo Santos, b

tador da Cedula de ldentidade numer
a Moacir Rabelo Leite, 392,

Engenheiro
CPF

004.937.245-91, residente na Ru
Dr. Jose Carlos Machado, brasileiro, cesado,
1dentidade numero 130.285-SSP/SE,

e na Avenida Barao de Maroim,212 —
brE

Capital:
Civil, portador da Cedula de

numero 003.881.905-34, resident
apt® 402, neste Capital; e o Dr. Tacito Antonio de faro Melo,

sileiro, cssado, Tecnico de Administracao, portador da Cedula de

ldentidade numero 199.148-5SP/SE. CPF numero 120.011.205-91, resi
44 - apt© 1001, nesta Capital, neste

dente na Rua Dom Jose Thomaz,
ato representado por seu hastante procurador Jose Carlos Machado,
ja yualificado, conforac procuracao lavrada nestas notas, no dia
" 07 de junhe €o VI3 3« folhas 249 e verso do Livro numero 422 .cuc

¢1ca fa2erdn parte inteqrznte desta escritura, nessoes por min

(onhecidas ¢ €2t iestenunhzs ediente nomcades e 2ssirnadas, 2s
tembi= ccohecn e ¢n nue Cou fé; e perante 2s nesmas 1es 1€

e Y

ronhzs 1 foyr €i1lo Gure © f<tedo ce Sl'rg‘ipe, con 2 finalidade Ae

corsirurr, czersr © crnlorar sistemas de irrigag2o, pogos, 2h2ste

e ire-n1 P L (o'h 3 2 1
ntc C°fgua € Fi5n10s saniterios., para atencimento de peoucnas

cchunicede T u 1 U
$., CS1l2ve 2ulorizaco & constiIltuir A enipresa oe Cccono




a este fim, "ex vi”
Z2.410, de 14/03/83, P

economia mista par

Lei Estadual numero ublic

o Estado na mesma data; qQue, havendo

acordamn na

cial d
constituigao de uma

dn disposto ne ArtIan 21

sido cumpridas as forma

da

sda no DiArio nf1

<ociedade de econd':

1idades legais.

mia mista, que girara sob a denominagao de COMPANHIA DE DESENVOLVI

MENTO DX RECURSOS HIDRICOS DE SERGIPE.
.e -foro ncstaztgpi;a]:e

a qual podera usar 2 sigla

COHIDRO-SE. com sede Estado, tendo por obi2

-

1ivos © aproveitamento multiplo dos recursos hidricos do Estado P2~
ré'abas{ecimento d'agua das pupulagoes rurais e implantagao ke 518

para comunida
de

mento de pesqui

temas de jrrigagao; 2 construcao de redes de esgotos

a perenizacal de constrhqao

cursos d'agua. parra

des ruraiss

gens € agudes € perfuragao de pogos: € O desenvolvl

3 alternativas de abastecimentc

cas com vistas 3 concepcao de {forma

;dades rurais, cociedade esta que S€ regera

"FDHPANHIR DL DESENVDLVIHENTD DE RECURSOS.
— ESTATUTO SOCIAL. - CAPITULOD
— ARTICO 1°

d'agua para a5 conun

guinte fstatutol-

pclo se
HIDRIFOS DE SERGIPE — COHIDRO-SE.
..-———'—'_'_— -
vos £ PRAZO DE DURACAO:

DERONINACAO, SEDE, OBJETI
sob a denominagad de Companhia de Desenvolvinmento de Recur

COH1DRO-SE, fica con

50S Hi
de

dricos de sergipe - stituida uma sociedade

econonia mista de capital autorizado, 2 qual se regera pelo presen

te estatuto, normas ‘internas Qque adotar, e pela legislagao em vi
gor«.~ ARTIGO 20 - A Ssociedade tem Su? sede e foro na Cidade de
Aracaly, Capital do fstado de Sergipe. - ARTIGO 30 - A sociedade

tem por objetivos:e 1 - Aproveitamento mulziplo dos recursos hidri

om vistas: - FY) e Abastecimento

cos do Estado C d'agua as populagoes

Jmplantaga

o ‘de sistemas; de Apoio 20

1] - Esgotos sanit

rurais: b) - srrigacios € €) ©
3rios para comu

5

desenvolvimento da piscicultura.

nidades PUFBIS -
dricos do fstado

b) - Pereni2?

o da capacidade dos recursos

F13¥°= Otimizaga
e agudcs i
de

¢a0 de

pela:- 8) - Construgao d¢ barragens
sos de 2guai € c)
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formas
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CARTORIO DO 1° OFICIO DE ARACAJU

Teabellio - Bel. Luiz de Ssntana

edade. - CAPITULO 11 - DO CAPITAL SOCIAL E DAS AQOES:-
de CRS.... FOLHA [

LIVRO N.e_127

1GO 50 - D capital social da sociedade €
200.050.000,00 (duzentos milhoes e cinquenta mil cruzeiros), d1v1

“dido ‘em 200.050 (duzentas-mil-e c1nquenta) agoes - ord:narlas JINOME =5 5ot w0 g

a no valor nominal de CRS 1.000,00 (hum mil cru

nativas, cada um
capi

- ARTIGO 69 - A COHIDRD -podera aumentar O seu
por deliberagao Po Conse

o aumento até o limite da au

zeiros).
tal social sem reforma estatutaria,

]ho_dé Administragao, realizando-se
CRS 2.000.000.000,00 (dois bilhoes de cruzei

torizagao legal de
- 1 - As acoes a serem emiti

observadas as seguintes normas:

ros),
de uma ou mais classes; 11 -

das serao ordinarias e nominativas,
era assegurado O direito de preferencia na
preceitos le i

0S acionistas s propcr

4p nimero de agoes
qais; 31l .- Sera de 30 (trin

prazo para os acionistas exercita

que possuiren, observados OS
ta) dias, sob pena de decadencia, O i

rem o direito de preferenc1a. :
IV - As acoes serao emitidas pelo v 1.000,00 i
realiza !

(hum mil cruzeiros) cada uma; e V - As agoes poderao ser I sy

bens, direitos,e creditos, de acordo com O

alor nominal de CRS

das em moeda nacional,
que vier a ser deliberado pelo Conselho d

70 - 0 capital autorizado sera aumentado po
quando totalmente subscrito ou quando
portar a cap1
- §10 - 0 va
er 3 previsao i

e Administragao.- ARTIGO
r deliberacao da Assem

bleia Geral [xtraordinaria,

a2 diferenga entre 0O subscrito e O autorizado nao con

talizagao prevista
lor do aumento do ca

para ser efetivada no exercicio.

pital autorizado deve correspond

do aumento do capital subscrito nos dois exercicios subsequentes.
i

§ 29 - Nos aumentos do capital da Sociedade, caberz ao Governo do
ciente para garantir 2 maioria absoluta

fstado subscrever 0O sufi
total ou parcial

do capital, podendo, @ qualouer tempo, alienar
rem esse limite. - ARTIGO 30 — Cada

o a um voto nas deliberagoes da hssem
DA / ASSTIELIIA GERAL:- Artigo 90 - A
ordinariamente, ale

mente, 25 2G0es Que excede
agao ordinaria dara direit
SMEARTIMNO: D)) -

vleia Gerel.
bléia Gorel dos Acionistas reunir-se-a,

Assemt
srinta de etril de cale enl, para crercer es

atribuicocs gue The

£ 10 - D represerntente dn Goavernc do

par ]f‘i -
hesersloae

sen conferacae

ct2Co (So0cio szorl.arloJ d\rigirE os trabalhos da
Gural e escoluerz v Acipniste pareé secretariar e LPSSED. 5 L9 =

L Pssc—bleie Gerel reunir-se-a, ertraordinarierente, €= quezlguer

Jirdguchrvetpdise il foma degal. - § 30 - Jodes 2s O-libe
» S

g¢poce, Y
en aleas

- pese-S1Eies cereis serap trenscrites

ragucs oTeces €
1 ‘Gas quzis Cevere ser arguivele ne  Junle

alaceae, v
~erciel €3 Lsteco dc Sergipe, de ecordd con 2 lei. - CABITULD /
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CAPTTULO IV - DO CONSELHD FISCAl :- ARTIGN 10 - O Conse1h0 F15cal

= \._—l

que tera funcionamento permanente, sera constituido de 03 (tres)

membros efetivos e 03 (tres) supientes. acionistas ou naa,—::res1

dentes no PalS, eleitos, anualmente, pela Assembléia Geral ~ Drd]

naria dos 5§1on1stas.'— ARTIGO 11 - Na falta ou impedimento de s

Conselheiro efetivo, sera convocado o respect1vo suplente para
substitui-lo. - ARTIGO 12 - O Conselho Fiscal se reunira,  pelo
menos, uma vez por mes, para exercer 2s atribuigoes e poderes que
lhe <30 <onferidos por lei. - pARKGRAFO DNICO - As deliberagoes -
do Conselho Fiscel serao tomadas por maioria de votos e transcri
tas em livro proprio. - ARTIGO 13 - A remuneragao dos memdros d;
Conselho Fiscal, em exercicio, sera fixada pel2 Assembleia Geral
oue 0S5 eléger, observando-se, sempre, O QUE estabelece o artigo
162, da Lei 6.404, de 15712776, <  CAPTTULO Ve— DA ADMIN1STRACARO
DA SOCIEDAD[ ARTIGO 14 - A sociedade sera administrada por um

Conselho de Adainistracao e por uma Diretoria Executiva.- ARTIGO
15 -0 Conselho de Administragao sera composto de 05 (cinco) mem

bros efetxvos. acionistas da Empresa, eleitos pe1a Assembleia Ge

ral. - § 19 - 0Os membros do Conselho de Administracao serao elei
tos, entre 0S acionistas. pela Assembleia Geral e tomarao posse

mediante termo lavrado no livro de Atas do Conselho de Administra

§ 29 - A hssembleia Geral designara, dentre ©Os  membros

¢ao. -
Vice-Presidente e © secretario do Conselho

eleitos, o Presicuiite,
de Administragao, devendo um de seus membros ser o Presidente da
Diretoria [xecptiva da Empresa. - § 30 - Nas ausencias e  impedi
o Presidente do Conselho de Administracao sera
- § 49 - 0 prazo de duragao da

mentos evcnlua1s
substituido pelo Vice- Presidente.
do Conselho, Vice-Presidente e Secretario

gestao 6o Presidente
admitida a reeleil

bem como doOS Consell.ciros € de 02 (dois) anos,

- § 159 0 Conselho de Administracao reunir-se-2a,
riamente, quando convoca

¢20. ordinaria
mente, 01 (ume) vez por nos ¢ extraordina
do Consclho, pelo Diretor Presidente dz Socie

do pelo Pres idente
03 (tres)

Lot O B TrQueriEeGLog nor escrilo ¢ Ju:ufrcada dc

Cirssame- Rt reamoreas. L~ ¥y 6N = v reuniocs do Concselho Se f\d'\iﬂis‘lracéo
P ¥ et A L R L o % AR ET S DT = r alvierya doe Seus e i sy K o
Lerpelny s so—inar lrsie- < irs louvote ey Bras raria~wnte, r--diante
P B T S ] g YRS BT 6 LY (crveineires, €07, pelo rence 0z
(1r§;} s (G en:trrcincmc Ce lCate €2 r-2lizece0 € ¢crireoréing
FisrenTe b EueT.C crerrer (5.’.'.‘{-7‘;(-T¢Ci?, cos :'-'..‘:".r.\‘,lrcdof't-s. ser
custrvehcie €¢ prezes. - LriE? =as ¢:liberagoes Co Conselt.o de

AU S Vi e TRV BT LI ¢os Censelhearos

;:—-.v-'_‘_'_rg";_; NP0 o s -2
(.55 ek, prEEMELTREE ¢, Le=eelin v voie
T Al ek BT SR

‘,'t';' f-:l.".. (C:". 511".,1(-5 € o

;c—znislrecéo_
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os assuntos tratados e 2s resolucGes tomadas. - §- FOLHA 173

10 - A remuneragao dos membros do Conselho de Administracao, sera

fixada anualmente pela Assembleia Geral. - ARTIGO 16 - Ao Conse

Tho de Administiracao compete:- I - Fixar a orientagao geral dos

negocios da sociedade; 11 - Eleger e destituir os Diretores da

sociedade e fixar-lhes as atribuigoes, respeitadas as disposicoes

estatutarias, relativas a competencia privativa de cada Direto

ria; 111 - Fiscalizar a gestao dos Diretorec, examidar a qualquer

tempo os livros e papeis da sociedade, solicitando informacoes so

bre os contratos celebrados ou em via de celebracao e quaisquer

outros atos: IV - Convocar a Assemhleia Geral dos acionistas;

V - Manifestar-se, quando submetidos pela Diretoria, sobre con

tratos, convenios ou quaisquer outros -atos; VI - Manifestar-se so

bre Relatorio da Adainistracao e as contas da Diretoria; VII - Au
torizar a alienacao de bens do ativo permanente, 2 ‘constituicao

de onus reais e a prestacao de garantias a obrigagoes de tercei :

ros, ate o limite de 1/3 do Capital Sociai realizado; VIII - Esco

lher e destituir os auditores independentes; IX - Aprovar, no mes
de cada ano, os orcamentos financeiros e de investi
o ano seguinte; X - Aprovar 2 politica de pessoal

agoes

de dezembro
e

mentos para

salarial da sociedade; X] - Deliberar sobre a emissao de

ou de bonus de subscricao, até o limite do capital autorizado;

X11 - Aprovar o Plano de Classificagao de Cargos e Salarios, e Re

gulamento de Pessor1: e X111 - Aprovar 2lteragoes na estrutura or :
PARAGRAFD i

ganizacional de sociedade, bem como seu Regimento. -
Dia

U41C0 - Serzo arquivadas na Junta Comercial e publicadas no
rio Oficial do Esiado as Atzs das rcunioes do Conselho de Adminis
tragzo que contiveren deliberacoes destinadas a produzir efeitos
perante terceiros. - CAPTTULO VI - DA DIRCTORIA:- AR1IGO 17 — A

Socicdade tera uma Diretoria [xecutiva composta de 03 (tres) Dire

tores, acionistas ou nao, residentes no Pais, eleitos pelo Cun5£

ito o Afministrac2o. & seber:- Diretor Fresadente, Liretor Teem
(¢ ¢ ¢ Cpereqocs ¢ Diretor Ldminictrativo e Tinenceiro.- ~R11GD
18 - 05 Lirclores screp €161105 pare erercerem seus rendetos pelo
sre2e Ce 02 (€2is) enou, ecmitida 2 recleicao.- PARAGRAFO CHlCO -
{c« re=‘rus €z Diretorie to-2r2o pocse r<dienle lermo celebrede

;= 5 " L. 7
no livro €¢ &1les €es rrunices C2 Diretoria. - ARIIGD 19 — le2s \\
cuze Taltes © {—pedircritos teroorarios., os Diretores serao < Lbs \‘
1t1tulcis p=le Dircter Presicdenle ou por oulro Diretlor por ele 7 -

d -




ele designado.
porarios do Diretor Presidente,

tor por ele previamente designado ou,
pelo Diretor Téecnico e pelo Diretor Adminis

na falta de tal de¥igna’

cao, sucessivamente,
- ARTIGO 20 - Os honorarios dos Diretores s€

- ARTIGO 21 - Em caso @2 vacan

trativo Financeiro.
rao fixados pela Assembleia Geral.

cia oo cargo de-Diretor, & Diretoria designara um dos seu> TeE

bros para responder pelo cargo,

REGRAFO [WICO - O Diretor eleito para preencher o cargo vago CO&
s1a0 do substituido. - ARTIGO.ZZ - A Direto

alé a eleiczo 0o substitutos- PA

pletara o prazo de ge
ria rcunir-se-2, ordinariamente, uma vez por mes, para
e. extraordinariamente, quangdop COnvoca

aprecia

¢ao dos negocios sociails,
da pelo Diretor Presidente. - § 10 -

mente se instalarao com 2 presenca da maioria dos
o tomadas por :ioria de VvC

As reunioes da Diretori2 SO
seus mMmMOros.

§ 20 - As Resolugoes da Diretoria sera
cabendo ao Diretor Presidente O VO

- &§ 39 - Reserva-se -

tos dos Diretores presentes,

to simples, de desempate € O poder de vetlo.

ao Diretor FPresidente, @ S€U criterio, a faculdade de encaminhar

dninistragao os atos da Diretoria dos Qquais nao

ao Conselho de A
- § 40 - Das reu

haja participado ou Que tenha sido voto vencido.
nioes da Diretoria serao lavradas atas em livro proprio, especif:

cando os-assuntos tratadis e resolugoes tomadas.- ART1GO 23 - Con

pete a Diretoria:- 1 - Cumprir as deliberacoes deste Estatuto €
executar as deliberagoes do Conselho de Administracao e da Assen

bleia Geral; 11 - Deliberer previzamente sobre 25 negociacoes  de

financiamento e celebrag:o de acordos € convenios dc  cooperagao

técnica ou financeira, a serem encaminhados a0 Conselho de Admi

1]]1 - Autorizar @ alicnacao e gravagao de bens moveis

nistragao;
acordos

Lutorizar 2@ assinatura de cor.venios,

da sociedade; 1V -
i\, = Flaberer B subnetler

de interesse da spciedade
no mes de dezembro oe cada ano, OS
seguinte,

ou contra to0s,
ao Conselho de Ldministragao,
e de investimcnlos, para O 2no

orgamentos financeiros
v] - Submeter 3 apreciagao €

controlar a sua executaos
Le-anictrecao 2 politica
-pleia Gerel os lau

bem COmMO,
de recursos

¢eliherageo v (onsclho ©¢
nu-2anos G2 coCHV1:6200, vll] - Encezminher 2 ksse
¢de evzliegao CO% Lens Cuf cevem SCT sncorporacos 2o (2;rtel

cus

¢a Sourrecaool »311 - Rkprover 2% nprraes pare contratzgeo Cc SErvy
S avcLrat P D EvLBT VR EE L ro-rmcocs ¢ erau3drencnto  G€ funcro
A ribt . hEsy Lo & concess e delljcernga, na re-uncracz, €€ 2cordéo

ERTIGD 25 — S2a

1¢n no keguler<nio ce Pessoal .-

e:4 1; - Convocar € pres

ccm O es1abelec
Serr 2%

Lirectlor Fresa0cenl

slrivuigoes 09
peunIcrs CL Cageiorizs € © ~orrer cfelraves 25 d-Mitere(ess - ce

b g Jis AsRY <

- PARRGRE™0 ONICO - Nas faltas € impedimentos, ter -

este sera substitu?do-porvuﬁ?njré:f_
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toria: 3 - Coordenar as atividades e os servigos da
ativa e passivd FOLHA 174

LIVRO N.e 127

ép
fdade; 4 - Representar a soc1edade.
podendo constituir prOCUradores. quando necessario, com po
para o foro; 5 - Decidir sobre os resultados de liqi

pres

mente,

deres gerais
tacoes e aprovar contratos para fornecimento de materiais,

tagao de servigos e execucao d¢e obras, bem como® os correspondentes
Termos Aditivos e de Rerratificacao; 6 - Firmar contratos, ‘' acor
dos e convenios, bem como, praticar todos os demais atos da

7 - Adnitir e demitir empregados da socie

compe

tencia da Diretoria;
dade; 8 - Designar ou destituir emprecados para cargos de confian

ca da Presidencia e das demais Diretorias; 9 - Delegar aos demais

Diretores quaisquer atividades de sua competencia; 10 - Aprovar e

determinar a implantagao de normas, procedimentos, metodos e for K

mularios, que visem 3 eficacia das atividades, fins e meios da i

- ARTIGD 25 - A Diretoria Administrativa e

Companhia; 11 - Autorizar a realizagao de despesas, observadas as
consignagbes orgamentarias; 12 - Deliberar sobre resultado ou dis i
Fi i
i

pensa de licitacao.

nance1ra compete @
cao, orientacao e fiscalizacao dos metodos e procedimentos
g = Execucao da politica de admi
e

execucao das seguintes atividades:- 1 - Elabora
sobre §

administracao geral e financeira;

nistragao de pessoal, de material,
3 - Organizagao e manutencao dos registros e con

de patrimonio e financeiro

servigcos gerais;
troles das atividades em area de sua competencia;- 4 — Colaboragao i
com a Presidencia na formulagao dos planos e programas de traba i

lho:; 5 - Elaboragao da previsao orgamentaria anual da COHIDRO; 6 -

Promoc3o da emissao de pareceres sobre questoes juridicas que lhe
sejam submetidas pelo Presidente; 7 - Estudos de organizagao e fun
cionamento dos servigos, tendo em vista O seu constante aperfeigoa

ARTIGO 26 - A Diretoria Técnica e de Operagoes compete 2 ! ;

mento. -
execugao das seguintes atividades:- 1 - Planejamento, controle e
execucao de projetos de abastecimento d'a2gua e irrigacgao; 2 =

barracens

[yocuter obras de perfuracao de pogos € conftrugao de
visando a0 sbastecimento d° zqua & qualguer fim; 3 - Realizagao de

2s ¢ estudos de ceptagao de fontes; L - PromoCao 06¢ emissao

>5Quis
pervceres LObrE Ques 10es leécnices; S - Acompenherernlo

orios cnviados pelas GCerencias

ca c:ecu

cre
2 partir cos relat

(20 dos servigos,

co—netentes: b - Colaboregao Com O Diretor Presicdente ne fnrnu]g :

cic cde plznos € progrérmes de trabzlho; 7 - Garantir © perfeilo 3§E?
irrigagzo e de 2bz2steci - N

feacione-enio ¢os sislemes ticdrzulicos de ;
rornto d'agua N sankrrurs ) & OF peguenzs conwnideades. - ["";-'ITL”.O /
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CfPITULD VI1 - DA DISTRIBUICAO DOS LUCROS:- ARTIGO 27 —4—.0'. ‘o
11q?idp ée cada exercicio social, observgﬁo o0 que éstab 1 .Jvzrq-..
legislagao em vigor, sera destinado:- a) - 5% (cinco PDr?c:Ez"ri %ﬂ;
ra_constituigﬁo do Fundo de Reserva Lenal, que nao excedera }:{;ﬁ%)s
(vinte por cento) do Capital Social: b) - parcela correspond;nt;

-+ ev ~3.TESErva pnri_contipgencig, quando instituida pela Assembleia Ge

ral, observado o que dispoe © artigo 195 da Lei 6.404, de 15 de
dezembro de 1976; c) - 6% (seis por cento) a titulo de dividendo
obrigatorio. - CAPTITULO V111 - DAS DISPOSICOES GERAIS:— ARTIGO

28 - Jodos os atos que implicam responsabilidade financeira para @
<ociedade deverao ser firmados pelo Diretor Presidente. - ARTIGO
29 - A movimentagao de contas bancarias da sociedade e a €missa0
e endosso de cheques ficarao condicionados,a assinatura conjunta
do Diretor Presidente e do Diretor Administrativo e fFinanceiro, poO
dendo ser delegada a criterio do Diretor Presidente. — KRTIGO
30 - 0 exercicio social coincidira com o ano civil. — ARTIGO
3] - A sociedade entrara em liquidacao nos casos previstos em lei,
competindo ¢ Assembléia Geral determinar O modo da liguidacac, no
mear o0 liquidanie ¢ © Conselho Fiscal que funcionara durante ;
periodo da liquidacho. - ARTIGO 32 - A COHI1DRO-SE, como Sociedade

de Economia Mista, integrante da Administragao Indireta,vincula-se,
3 Secretaria de Estado de 52
33 - As duvidas de interpre€

nos termos da legislagao em vinor,

neamento e Recursos Hidricos. - ARTIGO

tacao deste Estatuto serao dirimidas pelo Conselho de  Administra
cao d2 Sociedade. - ARTIGO

pela legislageo em vigor™.

34 - Os Cas0S OMiSSOS serao regulados
__ peclararam os outorganies € recipro
3anco do Lstado de sergipe S/A, Aqencia

o o deposito de 10. (dcz por cento)
CRS 20.00%.000,00

camente putorgados, que NnoO
Centro, desta Capital, foi feit
dinheiro, no valor de

do capital subscrito, em
conforme docunecntos que m¢

(vinte milhoes e cinco mil cruzeiros).

foram exibidos € 2 sequir transcrilos:= “fstado de Sergipe. - Sex
cretaria da Fazenda. - Ordem de Cr2dito - OC. - Nuaero 12E/83.- Va
lor - CPRS 20.000.000,00. - Orgeo favorecido:- CGAIDRD - Eia. Pesen
volvirento de Recursos Kidricos. - [ep0ositlo Corpulsorio — incico

3 B R 9 S Leid Federel n@ (.LJ24& ¢~ 15.12.76., = h? Conte-503.197-3.

ko %enco Co Lstecoc Ge Sergipe S. AL fgencie Hatriz. - At
a trensferar (ES Y009 005 00 - o

1a 02 201.315-5 Jitulo CULGUTO

|l

ros & esse Lenco, pele prescente,

(vinte rilhocs O cruzeirps) Ce con

¢o [<t1edo de Sergipe (NMiovirenlo, €O Governo ¢o Estaco fere c

contle ¢ Orgeo 2cirma incicz2co liberzdo p/Scc. Sari. FRec. HIydr1cos% .-

cfe. © €isposlo MO InCis0 PIY . eFs. g ey fecerel n? L ETIT « —enitil: 2

G ety - e
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(Dep. Compulsorio. Data: 01/06/83. - (a) (nome

Adm. Financeira. Data:- 01/06/83. (a)

ilegivel) - Diretor da Div.
(nome lleglvel) - Ispetor Geral de Finangeas. Data:- 01/06/83. (a)

Djaldo Andrade Queiroz - AdJunto de Secretarzo. - Banco do. Estado.

- Aracaju Sergipe. - D1-06- 83 (a) - Jcse da

d= Sergipe S. A.

Sllva ODliveira - Aj. de Servico“. - “BANESE - Banco do Estado de
Serg1pe S.A.— 500.197-3. - Para credito de COHIDRO - Cia. de
Lesenvolvimento de Recursos Hidricos. - Deposito Compulsorio - in

83, Lei Federal nQ 6.4D4, de 15/12/76. - Deposito ;
- 01/JU:i/1983. - Recebe i
(a) - (no =

mecanicamen

6is0-11) - Art.
em Dinheiro. BANESE - Ag. Central - 047.

mos o valor autenticado mecanicamente - CRS 5.000,00.

me ilegivel)”. - Ditos recibos acham-se autenticados
te pelo caixa executivo do referido Banco. Declaram aindz os ou %
organtes e reciprocamente outorgados que a relagao das agoes 10

madas pelos subscritores & a seguinte:- Estado de Sergipe, -

200.000 (duzentas mil) acoes ordinarias nominativas; Edmilson Ma :

chado de Almeida, 10 (dez) agoes ordinarias nominativas; Clelio

da Silva Araujo, 10 (dvz) agoes ordinarias nominativas; Hilde
gards Azevedo dos Santos,

Jusé Carlos Machado, 10 (dez) agoes ordinarias nominativas;

10 Antonio de Faro Melo, 10 (dez) agoes ordinarias nominativas.- : :
: :

Assim, tendo sido cumpridas todas as formalidades legais, decla : i

ream constituida & COMPANHIA DL DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HTDR!
C0S DI SERGIPL - COHIDRO-SE e nomeiam para compor O S€U Conselho E
de Adminisiragao, no primeiro perido administrativo, 2s seguintes f

pessoas :- Edmilson Machado de Almeida, Clelio da Silve Arauvjo, - : !

José Carlos lachado e Tacito Anto ,
13 H i
pelos i i

10 (dez) agoes ordinarias nominativas;-
Taci

Hildegards Azevedo dos 52nlos,
nio de Faro lelo, j3 qualificados, sendo o Ultimo nomeado

sendo designados para Presidente do
para Vice-Presidente,

acionistas minoritarios, Con

cclho de Adainistregan, Jose Carlos Machado;

Hildeoards hzeveds dus Santos; e para Sccretario
designam as seoquintes pessoas:-

. Tacito Antonio

ffara a2 Directoria,
ja quzlificedo;-

de Faro Velo. -
(1élio ¢z Silva Araujo, )

ferz Dirvior Fresacenle,

Ternico ¢ de Operagoes, lerio febiero de Souse,
frgerteiro (ivil, portedor de (écula dr lcentida

i, caseta, 1
<57 /Pf e CPF nu-ero 003.33C. (24-15, residente \\
Dirctor \

bra

rere baretlor

¢ ru-tre 1.82e.E78-
Jtebeiana, E20 = api® ED1. neste [ap!izl. Eppre

fe-nrastrativo ¢ Finencciro, Foberto Seles larcoso, bresileiro, -
[n-crhcrru Cava), portedor e (cdula o« ldenticade fir ro

re Luc

2L ey




nimero 6.522.297-SSP/SP, CPF numero 611.857.28K-72, recidente na
Rua Lourival Chagas numero 215. Bairro Graoeru, nesta Capital. L,
para o Conselho Fiscal elegem os Srs.: Carlos Auausto Ayres de
Freitas Britto, brasileiro, casado, advogado, portador da Cedula
de Jldentidade n;mero 99_.307-SSP/SE e CPF numero 003.722.005-59, -
residente na Avenida Ivo do Prado, 1.182 - apt©0 902, nesta Ca
pital: Antonio Carlos Borges Freire, brasileiro, casado, Economi;
ta, portador da Cedula de ldentidade numero 124.262-SSP/SE e -CP}
numero 005.297.705-63, residente na Rua Construtor Joao Alves nu
mero 29Y, nesta Capital; e Antonio Militao Silva, brasileiro, £
sado, advogado, portzdor da Cedula de ldentidade n® OAB-B56-SE €
CPF numero 063.876.914-00,.residente na Rua "S"™ numero 09, Recanto
dos Bosques, Bairro Grageru, nesta Capital, como membros efetivos
e os Srs.: Roberto Alves, brasileiro, casado, Engenheiro Agrono
mo, portador da Cedula de ldentidade numero 113.737-SSP/SE e CP;
nimero 068.747.465-53, residente na Avenida Professor Acrisio —
Cruz, 35, nesta Capital; Luiz Alberto Siqueira, brasileiro, casa
do. Engenheiro Agronomo, portador da Cedula de ldentidade nﬁmefg
107.951-SSP/SE e CPF numero 004.825.315=67, residente na.Tfavessa
Nino Porto, 62, nesta Capital; e Maria Herman de Almeida Araujo.
brasileira, casada, Assistente Social, portadora da Cedula de
Jdentidade numero 99.116-SSP/SE e CPF numero 052.262.875-33, re
sidente na Rua Dr. Moacir Rabelo Leite, 217. nesta Capital, como
respectivos suplentes, sendo que O Ultimo membro do Conselho Fis
cal e seu suplente foram indicados e nomeados pelos acionistas mi
noritarios, nos termos do Art. 240 da Lei numero 6.404, de 15/12/
76. - Foi declarado ainda que 2 remuncracao mensal dos membros do
Conselho de Administragao sera de CRS 110.000,00 (cento e dez mil
cruzeiros); 2 dos Diretores sera de CRS 350.000,00 (trezcntos e
cinquenta mil cruzeiros). mais CRS 100.000,00 (cem mil cruzeiros)
de representa¢zo para o Diretor presidente e CRS 50.C00,00 (cin
quenta mil cruzeiros) para cada um dos demais Diretorces. Kk dos
remhros cfetivos do Consclho fiscal. scra de 1/10 (un decimo)  da
resunceragao ric¢ia dops merhros Gz Dirctloriz, de conforrmidade com
,ostlo no € 20 ¢do art. Y2 @2 cur-=ritada lLed nunero 6.804/-
76 . = ELSin v t-‘.‘-'.-',t-re"'. e Cou 16. & pedide des pertel, levred 2
presente escriture, hojc @ man ¢istrituice, que lida ¢ ectecz con
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Tabeliio - Bel. Lulz de Santans

LIVRO N.° 12

casado, Advogado, portador da Cedula de Identidade numero
FOLHA _37f

OAB 3B81-SE e CPF numero 003.693.145-49, residente na Ave
585, nesta Capital. Eu,

nida Professor Acrisio Cruz,
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05 DE JULHO DE 1983 -

APROVA O REGIMENTO INTER
NO DA COHIDRO/SE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente do Conselho de Administrg

cao da Companhia de Desenvolvimento de Recursos Hidricos de
Sergipe - COHIDRO/SE, no uso de suas atribuicdes legais e

CONSIDERANDO o disposto no ITEM XIII
do Art. 169 do Estatuto Social,

CONSIDERANDO a exposicao de motivos
apresentada pelo Diretor Presidente datada de 01 de julho de
1983.

CONSIDERANDO, ainda a decisao do Conse
lho de Administracao, em aprovar o Regimento Interno da
COHIDRO/SE.

RESOLVE:

Art. 19 Aprovar o Regimento Interno da
Compazhia de Desenvolvimento de Recursos Hidricos de Sergipe,

anexo anico a esta Resolucao.

Art. 29 Esta Resolucgao entra em vigor

a parur desta data.
f / /!
/‘//' .L./- iz ’/_/' ¥ /_‘_."-.//‘.J
JOSE CARLOS MACHADO
! -
Presidente do Conselho de Admin?®stracao

-

COrpamssLs DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HIDRICOS DE SERGIPE
MViniluleda s Secritaria g0 Sancamemtu e Hecuring Hidrions
Roa Vila Crstina,. 3GE Fone 222 1501 Aracaja SE
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DA ESTRUTURA ORGANICA

Art. 19 - A Estrutura Organica da COHIDRO e
composta de:
I - Colegiados Superiores;
I1 - Orgaos Executivos;

§ 19 - Compoe o Colegiado Superior;

= 1l - Conselho Fiscal:
II - Conselho de Administracao;

III - Diretoria Executiva;
§ 29 - Sao Orgaos Executivos:

I - Presidencia;

I1 - Diretoria Administrativa e
Financeira;

III - Diretoria Técnica e de Operacgoes;

Art. 29 - Sao Orgaos dos Colegiados Superiores

competentes pela Administragao da COHIDRO.

I - Conselho de Administracao;

II - Diretoria Executiva;

carITULO 11

DAS COXPETFNCIAS

Art. 39 - Ro Conselho Fiscal cabsré (o] exerci

cio éas atribuigoes gque a2 lei lhe confere.

COMPRNHIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HIDRICOS DE SERGIPE /_,/

finculada 2 Secretaria oe Saneamento e Hecursns Hicrnicos
P..a Vila Crustune. 258 - Fone 2221501 - Aracaju - SE
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§ 19 — Os membros do Conselho Fiscal serao
eleitos pela Assembléia Geral '’ Ordina

ria dos Acionistas,de preferéncia den
tre pessoal portador dge titulo de ni

vel superior, acionistas ou nao, resi

dentes no Pais.

§ 290 - O mandato dos membros do Conselho Fis

cal sera pelo prazo de 01 (um) ano

admitida a reeleicao.

SECAO I

DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAD
Art. 49 - E de competéncia do Conselho de
Administracao:
I - Aprovar o orcgamento anual de
investimento e financeiro da
COHIDRO;
II - Aprovar alteracgao na estrutura
organizacional da COHIDRO;
II1 - Aprovar o Regimento Interno;
IV - Definir e orientar a Politica
de atuacao da COHIDRO;
V - Eleger e destituir a Diretoria
Executiva da COHIDRO;
V1 - Analisar e aprovar os Relato
rios de Atividades da COHIDRO;
VII - Convocar a Assempléia Geral;
VIII - Aprovar a Politica do Quadro
de Pessoal e salarial da
COHIDRO;
AP
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO Dt RECURSOS HIDRICOS DE SERGIPE '\ #
VinculeSe 2 Secretaria Ce Sarieamenio e Fecursos Hidncoos l’

Rua Vila Cristing, 358 Fone 222 1501 . Aracayu - SE
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IX — Autorizar a alienacado debens do

Ativo permanente atée 1/3 do ca
pital social realizado;
X - Executar outras gtribuicoes de

acordo, com o gque lhe confere o
artigo 16 do Estatuto Social;

§ 19 - Os membros do Conselho de Administra

cdo serao eleitos pela Assembléia Ge

ral, de preferéncia dentre pessoal por

tador de titulo de nivel superior,
acionistas da COHIDRO, residente no
Pais.

§ 292 - 0 mandato dos membros do Conselho de

Administracao sera pelo prazo de 02
(dois) anos, admitida a reeleicgao.
Art. 59 - E de competéncia da Diretoria Execu

tiva:
I - Aprovar as normas de contrata

cao de servigcos e obras;
II - Cumprir o disposto no Estatuto;

I1II - Encaminhar ao Conselho de Admi
nistracao e Assembleéia Geral os
documentos pertinentes as suas

competéncias;

IV - Encaminhar ao Conselho de Admi
nistracao, o Orcamento financei

ro e de investimento, bem como,

controlar sua execugao;

V - Executar as dclibgracées do

Conselho de Administracao e da

kssembleia Geral; g

’

/

7
,_,/

f\v

. !I\ 4
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VI - Deliberar sobre acordos, convé

nios, contratos e cqQoperacao
técnica ou financeira a serem
encaminhadas ao Conselho de
Administracao;

VII - Autorizar a assinatura de convée
nios, acordos ou contratos de
interesse da COHIDRO;

VIII - Executar outras atribuicoes de

acordo, com o gue lhe confere o

artigo 23 do Estatuto Social;

Os treés Diretores gue compoem a Direto

§ 19 -
pelo Conse

i ria Executiva serao eleitos
lho de Administracao dentre pessoal
portador de titulo de nivel

ou nao, residente no Pais.

superior,

acionista

§ 2¢ - 0 mandato dos Diretores gue compoem a

Executiva sera pelo prazo de

Diretoria
02 (dois) anos admitida a reeleicao.
SECAD IX

DOS CORGAOS EXECUTIVOS

Art. 69 - £ de competéncia da Presidéencia:

Convocar e presidir as reunioes

J =
de Diretoria;
I1 - Tornar efetivas as deliberacoes
da Diretoria;
111 - Coordenar as atividades e oS

servicos da Diretoria; 3

/
comPaH1A DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HIDRICOS DE SERGIPE /' | )

Vinculaca 2 Secretaria ce Saneamento e Recursos Hidricos
fiua Vila Cristira. 358 Fore 2221801 - Aracaju - SE
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IV - Representar a sociedade, ativa

VI

VIT

VIII

IX

X1

A

COMPENHIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HIDRICOS DE SERGIPE
¢ )

a Ce Saneamentoe Recurso: Hidnicos
Fone 222 1901 - Aracaju - SE.
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podendo constituir

passivamente,
necessario,

procuradores, guando
com poderes gerals para o foro;
Decidir sobre os Eesultados de
licitacoes e aprovar contratos pa

ra fornecimento de materiais, pres

tac3ao de servigos e execug ao de
obras, bem como OS corresponden
e de Ré-ra

tes Termos Aditivos

tificacoes;

Firmar contratos, acordos e conve

bem como, praticar todos oOs

nios,
demais atos da competencia da D1
retoria;
Admitir e demitir empregados da
sociedade;

empregados

Designar ou destituir
a funcao de confianca da Presi

par

déncia e das demais Diretorias;

pelegar aos demais Diretores

guaisquer atividades de sua

competéencia;

aprovar e determinar a implanta
mé

cao de normas, procedimentos,

todos e formularios, gue visem a

eficicia das atividades fins e

meio da Companhia;
Autorizar a realizacao de
consignagoes

despe

sas observadas as
orcamentarias;
Deliberar sobre resultados ou

dispensa de licita®ao.



§ 19 — 0O Diretor Presidente sera eleito

§ 29 -

Art. 79 - Havera junto a Presidéncia,

=
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pelo

Conselho de Administracao dentre pes
soal portador de titulo de nivel supe
rior, acionistas ou nao, residente no
Pais. -
O mandato do Diretor Presidente sera
pelo prazo de 02 (dois) anos, admitida
a reeleicao:

uma

Secretaria responsavel pela execucao das seguintes atividades;

PARAGRAFO ONICO - A secretaria do

co==rlA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HIDRICOS DE SERGIPE / —

I - Controle da agenda de despachos

do Diretor Presidente;
consu

mo necessario as atividades de
Diretor

II - Requisitar o material de

sua competéncia e do

Presidente;
III - Executar os servicos de datilo
grafia do Diretor Presidente;
arguivar e distribuir

Presiden

IV - Receber,
documentos do Diretor
tes

V - Redigir minutas de
para o Diretor Presidente;

documentos

VI - Executar outras atividades e
tarefas propria da funcao.
Diretor

presidente sera escolhida e
designada através de Porta

ria pelo Diretor Presidente,

dentre pessoal portador de

titulo de niwvel de 29 Grau,

de preferéncia empregada da

COHIDRO.

Vinculacas 2 Secretania o¢e Saneamento e Recursos Hidrnicos
.

Fua Vila Cristina, 358 - Fone 222 1901 -

Aracaju - SE
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Art. 82 - A Assessoria de Planejamento, € orgao

de competencia pelo planejamento, analise, auditoria,

acao e controle,

e assessoramento juridico,

avali

das atividades da

COHIDRO, e funcionara apoiada nas seguintes coordenag0és:

§ 19 - O Chefe da Assessoria

a - Coordenacao de Avaliacao e Contro

le;

b - Coordenagao de Programas especiais.

e
de

Dire

de Planejamento

os Coordenadores serao escolhidos e

signados através de Portaria pelo

tor Presidente, dentre pessoal portado

res de titulo de nivel superior, de pre-

ferencia, entre empregados da COHIDRO,

sempre gue possivel.

As atividades de Assessoramento juridico

§ 29 -
serao desenvolvidos por profissional .gua
lificado designado pelo Diretor Presiden
e,
Art. 99 - Compete a Coordenacao de Avaliacao e
Controle:

I - Desenvolver mecanismos técnicos o
peracionais, objetivando o eficaz
desempenho, tais como, normas, ro
tinas, formularios e proceder a
analise de sistemas administrati
vos e téecnicos da COHIDRO;

11 - Operar o sistema de informagoes

CO'vpmmHA DE DESE

+ & Se
e Cr

RVOLVIM
Cretatia Cr Santerenid €

AN SE

para o eficaz desempenho da

COHIDRO, coletando e analisando

dados especializados e
do as decisoes do Diretor
\

subsidian

Presi

te;

HAEL
NTO DE RECURSOS HIDRICOS DE SERGIPE 2T
Recurso: Hidricos
SE

!

Forne 222 1931 - Aracau
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III - Desenvolver atividades de Asses
soramento e apoio aos demais or
gdos da COHIDRO, a partir de pro
gramacao aprovada pelo Diretor
Presidente; &

IV - Desenvolver analises periodicas
das demonstracoes financeiras;

V - Desenvolver atividades tipicas
de supervisao e coordenacio nas
areas meio e fim, guando a par
tir de determinacao expressa em
portaria do Diretor Presidente;

VI - Promover acompanhamento e anali
se dos custos da COHIDRO, suge
rindo medidas e ajustes necessa

o s 1

Art. 109- Compete a Coordenacao de Programas

Especiais :

I - Assessorar a Presidéncia na ela
boragao dos planos, programas e
projetos, bem como no acompanha
mento de suas execucoes:

II - Desenvolver as atividades de ela
boracao do orcamento e acompanha
mento da execucao orcamentaria;

III - Elaborar o relatorio conclusivo
do exercicio, referente as ativi
dades da COHIDRO;

IV - Desenvolver atividades de Asses
soramento e apoio aos demais or
gaos da COHIDRO, a partir da pro
gramagao aprovada'‘pelo Diretor

A ”s/
J

f
CG==1A DE DESEP.VOLVI 'MENTO DE RECURSOS HIDRICOS DE SERGIPE / \,
|

Presidente;

s e 2 Serretaria Ce Sancamento e Recursos Hidricos
2 lac 2

th Viie Cristrraa, 358 Fone 222 1901 - Aracaju - S5E.
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V - Desenvolver atividades tipicas
de supervisao e coordenacdo nas
areas meio e fim, quando a par
tir de determinacao expressa em

Portaria do Diretor Presidente:

VI - Coletar e catalogar informacgoes
especializadas gue venham subsi

diar as atividades da COHIDRO.

Art. 119 - A Diretoria Administrativa e Finan
ceira € orgao de competéncia pelo planejamento, coordenagao, acom

panhamento, avaliacao, controle e execucao das atividades rela

cionadas com Recursos Humanos, Recursos Financeiros, Comercial e

Servicos Gerais da COHIDRO, subordinada diretamente a Presiden
sendo constituida de sub-unidades organicamente articuladas

cia,
a saber:
a - Divisao de Recursos Humanos;
b - Divisao de Recursos Financeiros;
c - Divisao de Servigos Gerais;
d - Divisao Comercial.

§ 19 - O Diretor Administrativo e Financeiro
sera eleito pelo Conselho de Administra
cao, dentre pessoal portador de titulo

de nivel superior, acionista ou nao, re
sidente no Pais.

§ 29 - O mandato do Diretor Administrativo e
Financeiro sera pelo prazo de 02 (dois)
anos, admitida a reeleigao.

Art. 129 - Havera junto ao Diretor Administra

tivoe Financeiro uma Secretaria responsavel pela execucao das

scqux=tes atividades: )

G T

-

2+ HiA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HIDRICOS DE SERGIPE / ~
CO{-“- v _ e sreetar a fe Sangamentin e Recwisons HIgricos
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I - Controle da agenda de despachos
do Diretor;

II - Requisitar o material de consumo
necessario, as atividades de sua
competéncia e do Diretor;

III - Executar os sery&cos de datilo
grafia do Diretor;

IV - Receber, arguivar e distribuir
documentos do Diretor;

V - Redigir minutas de documentos pa
ra o Diretors;

vI - Executar outras atividades e ta
refas prépria da funcao.

PARAGRAFO ONiCO - A Secretaria do Diretor Admi
sera

Art. 139 - A Divisao de Recursos Humanos e r
gao ée competéncia pelo planejamento, Coordenacgao,
mergn, controle e execucao da politica de pessoal da
submrdinada diretamente a Diretoria Administrativa e

ra, e funcionara apoiada nas seguintes areas

co=aHIA DE DESENVOLVILE

*ela” & tor

PO 3 0 T T 2

Crris

Fea V.2 G

T

.
‘e
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nistrativo e Financeiro
escolhida e designada atraves
de Portaria pelo Diretor Pre
sidente, dentre pessoal porta
dor de titulo de nivel de 29
Grau de preferéncia empregada

da COHIDRO.

or
acompanha
COHIDRO,
Financei

funcionais:

a - Area funcional de Movimentacao e

Registros;

b - Area funcional de Pagamento de
Pessoal;
c - Area funcional de Recrutamento ,

& . Y
Selecao e Treinamento.

.TO DE RECURSOS HIDRICOS DE SERGIPE v
ar Ficteieras H !
J

Sracs;u SE

eaments e heireso:

Ftysve 2724 12071



PARAGRAFO ONICO - O Chefe da Divisao de

Art. 149 <1A

Registro compete:

B §

LTl

Iv

VI

Art. 159 = fs

Pessmai compete:

CO==THIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HIDRICOS DE SERGIPE

Vincutaga a Secretaria 02 Saneamento e Recursos Higricos

Fow o
EE DN
v

Recur

sos Humanos sera escolhido ,
e designado através de Porta
Presidente,
de

ria pelo Diretor
dentre pessoal portador
titulo de nivel superior, de
preferencia, entre emprega

dos da COHIDRO, sempre

possivel.

gue

area funcional de Movimentacdo e

Manter atualizacao das fichas
funcionais dos empregados da
COHIDRO;

Executar a atualizacao dos re

gistros de freguéncia e assidui

dade dos empregados da COHIDRO;

restar esclarecimentos aos em
pregados interessados sobre seus

direitos e deveres;

Expedir comunicacoes de licen

cas e afastamento de empregados;

Atender as solicitacoes dos em
pregados, guanto expedicao de

tempo de servicos e correlatos;

Desenvolver outras atividades
relacionadas com movimentacao e

registro;

area funcional de Pagamento de

L

Hua Vila Cristina, 398 - Fone 222.1901 - Aracaju - SE
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I - Execugao do desenvolvimento das
atividades de controle financei
ro relativo ao processamento da

folha de pagamento;

II - Manter relacionamento com Divi
sao de Recursos Financeiros ¢
Bancos Credenciados com o intui
to de efetuar o pagamento men

sal dos salarios;

IIT - Controlar e executar o proces
samento de pagamento do salario
familia, diarias e outros bene

. ficios legais;

IV - Elaboracao da folha de pagamen
to de pessoal, encaminhando-a a
Divisao de Recursos Financeiros

para provideéncias;

V - Desenvolver processamentos e
controles das obrigacdes patro

nais e tributarias;

VI - Controlar e executar o proces
samento do pagamento de salario
familia, e pagamentos relativos

ao auxilio-funeral:;

VII - Controle do pagamento das grati

ficacoes;
VIII - Desenvolver estudos referentes a
salario;
Art. 169 - A area funcional de Recrutamento, Se

‘
lecas e Treinamento compete:

CO®PA'MHIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HIDRICOS DE SERGIPE /
Vincilaca a2 Secretaria de Saneamento e Recursos Hidricos
Foa Vs Cristernia, 35E  Fone 222 1901 - Aracaju - SE .
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I - Promover o recrutamento e a se

lecao de pessoal para o preen
chimento do quadro de ‘1otacéo
de pessoal da COHIDRO;

II - Acompanhar o desenvolvimento de
trabalhos dos empregados recém-
admitidos, para apreciacao de
sua performance;

III - Distribuicao e controle da mao-
de-obra da COHIDRO, de acordo

com sua estrutura;

IV - Controlar os cargos de pessoal
efetivo, contratado, estagia
" rios e outros atualisando a

gquantificacao periodicamente;

V - Promover programas de treinamen
to do pessoal da COHIDRO de
acordo com o plano de trabalho
da Divisao de Recursos Humanos:

VI - Prestar informacgoes a area fun
cional de Movimentacao e Regis
tro, gquanto ao aproveitamento de
cursos e/ou treinamento do pes
soal da COHIDRO.

Art. 179 - A Divisao de Recursos Financeiros e

o orgao de competéncia pela coordenacao, acompanhamento, contro
le e execucao das atividades relacionadas com a politica finan
ceira ¢éa COHIDRO e funcionara apoiada nas seguintes areas fun

cionalis:
EArea funcional de Contabilidade;

b - Area funcional de Contas a Pagar

e a Receber; \
c - Area funcional de Custos e Orca
mentos.
1\ //
: = « 1%
2:TO DE RECURSOS HIDRICOS DE SERGIPE ‘Ji

serpes NVOLVINME
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PARAGRAFO ONICO - O Chefe da Divisao de

Art. 189 - A

compete:

Il -

ITI -

Iv -

Vi -

Vil -

VIiil -
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area funcional de
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HE X
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Recur

sos Financeiros sera escolhi

do e designado atraveés de
Portaria pelo Diretor Presi
da

dente, dentre, empregados
COHIDRO, de preferéncia, por
tador de titulo de nivel su

perior, sempre gue possivel.

Contabilidade

Executar as atividades de con

feréncia codificacgao e escritu

racao contabil;

Elaboracao dos demonstrativos

Financeiros;
Realizar o controle contabil em
obediencia a legislagao vigente

e com base no plano de Contas;

Elaboracao das Projecoes Finan
ceiras;

Prestar informagoes aos orgaos
competentes sobre a posicao

economica-financeira da COHIDRO;

Cuidar dos aspectos fiscais da

COHRIDRO;

Providenciar o arguivamento e
facil recuperagao dos documen
tos de natureza contabil e fis
cal;

Executar outras atividades rela

tivas a Contabilidade. 3



Art. 199 A

e a Receber compete:

i 200 §

i3 |

Iv

Art. 209 - A

mentos compete:

3 656

11X

Iv

=il A DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HIDRICOS DE SERGIPE
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area funcional de Custos e

-
=
—
e e
ALTEITR (W AT

-

area funcional de Contas a Pagar

Ll
Executar atividades relativas a

Contas a Pagar e a Receber;

= e
Elaborar relatorios demonstra
tivos da posicao diaria dos sal
dos financeiros;
Registrar e emitir documento da
posicao diaria de caixa, ao Di

retor Administrativo e Financei

Xro;
prestar informagoes sobre  pro
cessos de pagamentos;
Preparar cheques, ordens de sa
gue e ordem de pagamento.

Orca

Proposicao e coordenagao das po
liticas da COHIDRO, relativos a

area financeira;

Elaborar, propor e atualizar sis

temas relativas a apuracao de

custos;

Elaborar relatorios demonstra

tivos de custos e orcamento;

Controlar os saldos orcamenta

rios;

Participar das tarefas relati
suge

vas a analise do& custos

rindo medidas guanto ao seu con

trole;

cowr
Vinrulaca & Secretaria €2 Saneamento e Recursos Hidrioos
E_a Via Cristira, 338  Fone 2221801 - Aracaju SE /
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Art. 219 = A

::IPH
L.
]

[
-

— Executar demais atividades re

_—

lativas a Custos e Orcamento.

Divisao de Servicos Gerais é o

orcao de competéncia pela coordeancao acompanhamento controle e

execucao das atividades relacionadas com materiais patrimonio

comunicacao e arquivo, vigilancia e servigos de apoio da

COHIDRQ, e funcionara apoiada
a

b

nas seguintes areas funcionais-:
- Area funcional ge Compras:;

Area funcional de Almoxarifado;

Area funcional gde Patrimonio;

- Area funcional de Servicos de

Apoio. -

PARAGRAFO ONICO - O Chefe da Divisdo de Servi

Art. 220 _ %

te:

IX

i e |

COs Gerais sera escolhido e
designado através de Porta
ria pelo Diretor Presidente,
dentre pessoal portador de
titulo de nivel superior,
de preferéncia, entre empre
gados da COHIDRO, sempre que

possivel.

arez funcional de compras, compe

- Executar as atividades de com
Pra de materiais servicos e

obras;
- Elaborar a programacdo das com

pras de materiais;

- Propor instrucoées e normas re
lativas a adminigtracao de ma
terial.

y 73
b8 4
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compete:

pete:
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Art.

Art,

LY

i g

IR

249 - X

25¢

Vinoulaca a Secretaria de

B

¥ 155 B |

Iv

=

9 Lren,

area funcional de Almoxarifado,

*
- Executar as atividades de rece

bimento, guarda e distribuicio

de material; 0

Manter atualizados os regis
tros referentes a entrada, sai
da e saldo dos materiais esto

cados;

Atender as reqguisic¢oes de mate
riais;

Conferir os materiais com res

pectivas notas fiscais e ates

tar o seu recebimento.

area funcional de Patriménio com

Elaborar, propor e atualizar
instrugoes e normas relativas

a administracao de patrimonio;

Executar as atividades de con

trole de bens patrimoniais:

Elaborar o controle fisico,
por meio de fichas e mapas dos

bens patrimoniais;

Executar o cadastramento de to

dos os bens patrimoniais;

Executar demais atividades re

lativas a Patrimonio.

\

area funcional de Servicos de
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I - Receber, numerar, classificar,

distribuir e controlar a trami
*

tacao de expediente de proces

sos da COHIDRO;

II - Controle e manufencio dos ser
vigcos de limpeza conservacao do
prédio e instalacoes;

III - Abrir e fechar as portas, jane
las e manter o controle e guar
da de todas as chaves da
COHIDRO;

IV - Executar servicos de copa;

V - Prestar assisténcia na manutén
cao e reparos de prédio e mo
veis da COHIDRO;

VI - Executar Ooutras atividades rela

tivas a servigos de apoio.

Art. 269 - A Divisao Comercial é o orgao de
competencia pela coordenacao, acompanhamento, controle e execu
cao das atividades relacionadas com a politica comercial da

COHIDRE, e funcionara apoiada nas
a) Area funcional

b) Area funcional

COows=AMHIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HIDRICOS DE SERGIPE

Vincu2ca a Secretaria de Sanecamenio e Recursos Hidrioos
Foa Vila Cristyna_ 398  Fone 222-15931

seguintes areas funcionais-

de Mercado

de Carteira de Crédito

O Chefe da Divisao Comer
cial sera escolhido e desig
nado atraves de Portaria pe
lo Diretor Presidente den

tre pessoal partador de titu
de

lo de nivel superior,

- SE

- Araca u
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III

Iv

VI

VII

Art. 289 - A

Creziz compete:

CG&==HIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HIDRICOS DE SERGIPE ~
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preferencia, empregados da
COHIDRO, sempre que possivel.

area funcional de Mercado compete:

L]
Elaborar, coordenar e propor
as politicas da COHIDRO, com
relagao a venda de servicos a

entidades publicas e privadas;
Executar pesquisas de mercado;

Prestar informacoes internamen

te e externamente sob aspectos

comerciais;

Desenvolver a politica comer
cial da COHIDRO, de acordo com

programas e diretrizes estabele

cidas;

Auxiliar a assessoria de Plane
jJamento na elaboracao de planos

de trabalhos comerciais;

Executar a politica de captacao

de novos recursos para desenvol
vimento das atividades:

Desenvolver ocutras atividades

relativas ao mercado;

area funcional de Carteira de

Participar da elaboracao de
propostas de polftica de finan
ciamentos de servicos a serem

prestados;

VingLlaca a2 Secretaria 0e Saneamenioe FRecursos Hidricos

Hoa Vita Cristiraa, 392 Fone 2221901
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II - Prestar informacdes a interes
sados sob o Sistema de Cartei
ra de Crédito; .

III - pParticipar da elaboraciao de
propostas, orcamentos e corre
latos, conjuntamente com as

demais areas operacionais da

COHIDRO;
IV - Prestar informacoes a Asses
soria de Planejamento para

elaboracao de estudos sob Car

teira de Créditos;

V - Manter contatos com a rede
bancaria, sob convénios a se
rem assinados para credencia

mentos de financiamento;

V1 - Executar demais atividades
relativas a Carteira de Cre
dito;

Art. 299 - A Diretoria Técnica e de Opera

coes € 0 orgao de competéncia pelo Planejamento, coordenacgao,
acompazhamento, avaliacao, controle e execucao das atividades
relacionadas com estudos e Projetos, Obras, Manutencao de sis
temas, Transportes e Oficina da COHIDRO, subordinada diret;
mente 2 Presidencia, sendo constituida de subunidades orgéj

nicamemate articuladas a Saber:
@ - Divisao de Estudos e Projetos

b - Divis3o ge Obras

€C - Divisao de Manutencao de Sis
temas
d - Divis3oc de Transporte e Ofici
na s 7
(NG A
COMPAZHIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HIDRICOS DE SERGIPE .- 1 £
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§ 1 -

§ 29 -

O Diretor Tecnico e de Operagoes sera

eleito pelo Conselho de Administracao,
dentre pessoal portador de titylo de
nivel superior, acionistas ou nao, Tre

sidente no Pais.
*

O mandato do Diretor Técnico e de Ope
ragoes sera pelo prazo de 02 (dois)

anos, admitida a reeleicao.

Art. 309 - Havera junto ao Diretor Técnico e

de OperacOes uma Secretaria responsavel pela execucao das se

guintes atividades:

PARAGRAFO ONIcO -

I - Controle da agenda de despa

chos do Diretor:

II - Requisitar o material de consu
MO necessarios as atividades de

Sua competéncia e do Diretor:

III - Executar os servicos de datilg
grafia do Diretor;

IV - Receber, arquivar e distribuir
documentos do Diretor;

V - Redigir minutas de documentos
pPara o Diretor;

VI - Executar Ooutras atividades e

tarefas prépria ga funcao;

% Secretaria do Diretor Tée
nico e de Operacoes serg
€scolhida e designada atra
veés de Portaria pelo Dire
tor Presidente, dentre pes
soal portadO;ldc titulo de
nivel de 29 Grau, de prefe

réncia empregada da COHIDRO;

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HIDRICOS DE SERGIPE ‘, :,-/
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Art.

orgao de competéncia pelo Planejamento,

panhamento e fiscalizac3o das atividades relacionadas *
Engenharia Civil, Sanitaria e Geologia da COHIDRO,

ra apoiada nas Seguintes areas funcionais:

PARAGRAFO ONICO -

ATE .

Civil e Sanitaria compete:

a

b

IZP - K

I |

R

Iv

— Area funcional de

area funcional de

319 - A Divisdo de Estudos e Projetos e

coordenacao, acom
com

e funciona

"
Engenharia
Civil e Sanitaria;

Area funcional de Geologia

Es

O Chefe da Divisao de

tudos e Projetos sers esco

lhido e designado atraves
de Portaria pelo Diretor
Presidente, dentre empre

gados da COHIDRO, de
feréncia, pessoal portador

pre
de titulo de nivel supe

rior, sempre gue possivel.

Engenharia

Estudos de viabilidade de pro
jetos de servicos de Obras da
COHIDRO;

Estudos de elaboracio de pro

jetos de abastecimento d'agua;

Desenvolver estudos de ativi

dades relacionadas com a pro
tecao sanitaria em barragem,

POCOs e outros;

Elaborar estudos de peguenos

reparos estrutursis de alvena
ria de chafariz, barragens,
Cisternas na lavanderia e cor

relatos;

. ¥ = /
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HIDRICOS DE SERGIPE f }
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V - Desenvolver estudos de projetos
de irrigacao visando o abaste
cimento de agua as populacgdes:;

VI - Estudos preventivos de ativida
des sanitarias a serem executa

dos;

VII - Elaborar estudos e prestar in

formacoes relativas a Engenha

ria Civil e Sanitaria sob a
responsabilidade da COHIDRO,
clientes, populacao, prefeitu

ras e entidades ou instituicdes

intervenientes;

Y
-

VIII - Desenvolver demais estudos e
projetos de servigcos relativos

a Engenharia Civil e Sanitaria.

Art. 339 - A area funcional de Geologia compe
o .

I - Desenvolver estudos de locacao

de pocos;

II - Elaborar estudos de soldagem de
revestimento, cimentacao e bom

beamento de pocos;

II1 - Elaborar projetos de perfis de
poOCOS ;
1V - Desenvolver estudos hidrogeold
gico, pedalogico e de mapeamen
to;
V - Elaborar estudos de escascalha

5
mento de pocgos:

VI - Desenvolver estudos de servicos
de Geologia aplicados a Engenha

co===A DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HIDRICOS DE SERGIPE N
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ria Civil e Sanitaria;
VII - Desenvolver estudos de projetos
e servicos relativos as ativida
2 o

des de Geologia;

Art. 349 - A Divisao de Obras € orgao de compe

- & - - - -_
tencia pela coordenagao, acompanhamento, controle, avaliacao,

fiacalizacao e execugao das atividades relacionadas com a perfu

racao de Pogcos e a Construcao de Obras Civis e Sanitarias da
COHIDRO, e funcionara apoiada nas seguintes areas funcionais:
a - Area funcional de Perfuracao de

Pog Os;
b - Area funcional de Construcao de

Obras Civis e Sanitarias.

PARAGRAFO UONICO - O Chefe da Divisao de Obras
sera escolhido e designado

através de Portaria pelo Di
retor Presidente dentre em
pregados da COHIDRO, de pre
ferencia pessoal portador de

titulo de nivel superior,

sempre gue possivel.

Art. 359 - A area funcional de Perfuracgao de
Pogcos compete:

1 - Fazer a programagao da execugao
de pocos e sondagens geotécni
cas;

11 - Executar a perfuracao, a comple

mentag aoc e recuperagao de pogos
tubulares;
I11 - Fazer registros necessarios dos
dados de testes‘de bombeamento,

geoldogicos e geotécnicos,

COMNMPAMNHIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HIDRICOS DE SERGIPE
Vinicuuada @2 Secretaria Ce Sanecamenio e Rgcurm; Higricos / —
Fua Vila Cristerna. 358 - Fone 222 1901 - Aracaju - SE.
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Sy IV
passando-se a Divisao de est&
dos e Projetos, na forma defi
nida:; .

IV - Organizar e supervisionar as
eguipes, maquinas e eguipamen-
tos dedicados a perfuracao de
pocos e sondagens, inclusive
guanto aos aspectos dos deslo
camentos, folgas, turnos e ou
tras tarefas correlatas;

V - Responsabilizar-se pelo contro
le de producao e produtivida
des das eguipes de perfuracgao
de pogos;

VI - Elaborar a listagem de materi
ais e equipamentos necessarios
ao desenvolvimento de suas
atividades;

VII - Desenvolver as outras ativida

des relativas a perfuracgao de

POCOS;

Art. 369 - A area funcional de Construcao Ci
vileSanitaria compete:
I - Executar obras por administra
cao direta ou indiretamente de
barragens, barreiras de salva

¢aoc, cisternas, pocos Amazonas

e correlatos;

11 - Organizar e supervisionar ma
guinas e equipam%ntos utiliza

dos na execugao de construcgoes

comsm DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HIDRICOS DE SERGIPE \,‘\"
Vincuiaca a Secretaria os Saneamento e Recurios Hidrioos :
Fua Vik Cristina_ 398 - Fone 222 1501 . Lracaju - SE
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civis e sanitarias, bem como na

instalacao de equipamentos com

ponentes dessas obras; *

III - Fiscalizar a execucdo de obras
empreitadas quando isto for con
veniente em combinacao com a

Divisao de Estudos e Projetos;

IV - Executar servigos de construcao
civil e sanitaria utilizando
recursos materiais e mao-de-
obra da COHIDRO;

V - Efetuar servicos preventivos de
atividades sanitarias;

VI - Elaborar a listagem de materi
ais e eguipamentos necessarios
ao desenvolvimento das ativida
des de construcdes civis e sani
tarias da COHIDRO:;

VII - Coordenar o suprimento de mate

riais necessarios aos servigos;

VIII - Informar e fornecer dados ao
Diretor Técnico e de Operacoes
referentes ao cronograma fisi
co-financeiro, de obras bem co
MmO agueles relativos aos fatura

mentos, custos e pagamentos:

IX - Executar obras civis para cap
tacao de agua em fontes, tan

gues, irrigagao e outros corre

latos;
S
X - Participar e fornecer dados a
Divisao de Estudos e Projetos
para elaboracao de orcamentos

CO=="HlIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HIDRICOS DE SERGIPE | k )
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programacao de materiais e corre

latos;

A Divis3o de Manutenci3o de Sistemas

coordenacao, acompanha

ArE. JATo
€ o argso de competéncia Pelos estudos,

mento, avaliag¢ao, controle e execucao das atividades relaciona
das cox a Manutenc3o de Sistemas, destacando-se dentre eoutras

O0s seguintes:
I - Manutencdo preventiva e correti
va dos sistemas singelos, de a

bastecimento de agua;

II - Manutencao preventiva e correti

va dos sistemas singelos das ma

quinas, equipamentos e veiculos

da COHIDRO;

IITI - Parecer e sugestdes aos orgaos
competentes guanto a aguisicao
de eguipamentos, maguinas e
veiculos;

IV - Recuperacao e fabricacio de pe
cas e ferramentas, inclusive pa
ra Os servicgos de pogos e siste
mas de abastecimento e armazena
mento de agua;

V - Fornecimento de informacoes so
bre os custos de manutencao:

VI - Requisicao de materiais, pecas
€ eguipamentos, bem como, soli
citacoes de compras guando neces

sarios a manutencio no campo;

VII - Informacoes sobre\andamento dos

trabalhos;

C%=iA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HIDRICOS DE SERGIPE /.
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VIII - Prover a Direcao da COHIDRO das

informacoes que se facam neces

sarios;
IX - Desenvolver outras atribuicoes
‘ —_—
relacionadas com a Manutencao

de Sistemas;

PARAGRAFO ONICO - O Chefe da Divisao de Manu
tencao de Sistemas sera esco
lhido e designado através de
Portaria pelo Diretor Presi
dente, dentre empregados da
COHIDRO, de preferéncia, pes

. soal portador de titulo de
nivel superior, sempre gue

possivel.

Art. 389 - A Divisao de Transporte e Oficina
€ o orgao de competéncia pelos estudos, coordenacao, contro
le, execucdoc e manutencao das atividades relacionadas com
Transporte e Oficina da COHIDRO, e funcionara apoiada nas se

guintes areas funcionais:
a - Area funcional de Transporte;

b - Area funcional de Oficina.

PARAGRAFO ONICO - O Chefe da Divisao de Trans
porte e Oficina sera escolhi
do e designado atraveées de
Portaria pelo Diretor Presi
dente, dentre empregados da
COHIDRO, de preferéncia, pes
soal portador de titulo de
nivel superior: sempre que

possivel.

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO Dt RECURSOS HIDRICOS DE SERGIPE ;-
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Art. 399 -

pete:

Il

FEL

IV

Vi

VII

VIII

Art. 409 - A

1

— —

area funcional de Transporte com

— Manter o controle de abasteci

mento de combustivel das
transportes

magui

nas, bem como dos
L
leves e pesados da COHIDRO;

Elaborar o escalonamento dos

Transportes leves e pesados

prestarem oS seus Servicos;

Zzelar pela conservacao dos Trans
portes, Maguinas e correlatos;

Executar as atividades de lava

gem, lubrificacao troca de oleo

e outros;

Manutencgao preventiva e correti

va dos carros leves, pesados e

correlatos;

Reguisitar o material necessa

rio no desempenho de suas ativi

dades;

Coordenar o suprimento de mate

riais e ferramentas ao

vimento dos trabalhos;

desenvol

Executar outras atividades relg

cionadas com transportes, gue

se facam necessario;

area funcional de Oficina compete:
- Controle e manutencgao dos ser

vicos de motobombas, auto-moto

res e eguipamentos de oficina:;

CM-'IA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HIDRICOS DE SERGIPE /

Vimculaca a8 Secretaria de Saneamento e Recursos Hidricos

Rua Vila Crirtina, 398 - Fone 2227901

- Aracaju - SE



!

)

[
Q)

11 -

|

Iv

VI -

VII -

VIII -
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Prestar assisténcia técnica
quanto a manutencao e reparos

das maguinas, veiculos & corre
latos;

Zelar pela consevacao dos egui
pamentos e ferramentas da ofi
cina;

Industrializar pegas para per

furatrizes, motobomba e corre
latos;

Manter o controle de suprimen
to de materiais, necessario
.ao0s servicos da oficina;

Prestar informacao gquanto a

gualidade, custos,durabilidade
ao chefe da Divisao de Trans
portes e Oficina sob os materi
ais, ferramentas e equipamen

tos a serem comprados;

Requisicao de pecgas e eguipa

mentos, bem como, solicitacoes

de compras guando necessario;

Executar outras atividades re
lacionadas com oficina, gue

porventura seja necessario;

CA=ITYCIC 11T

xS DISPOSICOES GERAIS

-

RTE. 9

CONPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HIDRICOS DE SERGIPE
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Vincuiaca 2 Secretaria 0e Saneamento e Reoursos Hidrnicos
Rua Vila Cristina, 398 - Fone 2221801 - Aracaju - SE.



serao escolhidos e designados através de Portaria pelo Diretor

Presidente, de preferéncia entre empregados da COHIDRO.

Art. 429 - Fica autorizado a Diretoria Execu
tiva, a baixar Instrucoes Normativas definindo a ‘hierarquiza
cao dos atos administrativos. .

Art. 439 - As abreviaturas dos orgaos da
COHIDRO, sao as seguintes:

I - Conselho Fiscal - CONFI;
II - Conselho de Administracao -
CONAD;
111 - Diretoria Executiva - DIREX;
4 IV - Presidéncia - PE;

V - Assessoria de Planejamento -

ASPLAN;
VI - Diretoria Administrativa e
Financeira - DIRAF.
a - Divisao de Recursos Huma
nos - DRH
b - Divisao de Recursos Finan
ceiros - DRF

¢ - Divisao de Servicos Gera

is - DSG
éd - Divisao Comercial - DC.
VII - Diretoria Técnica e de Opera

coes - DIRET.
a - Divisao de Estudos e Proje

tos - DEP
[}

b - Divisao de Obras - DIOB

£

N

-

CONpPazsiA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HIDRICOS DE SERGIPE

Vincuaca & Secretania ce Saneamento e Recursos Hid icos !
Fua Vil Cristina, 398 - Fone 222 1901 - Aracaju - SE. A
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c - Divisao de Manutenciao de
Sistemas - DIMAS

d - Divisao de Transporte e
Oficina - DITRAN.
.
Art. 449 - 0Os casos OmisSsSOos ou mesmo duvidas
de interpretacao neste Regimento serdo resolvidos pela Direto
ria Executiva.

Art. 459 - O presente Regimento entrara em

vigor a partir da data de sua aprovacao.
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Diretoria Executiva
Instrugao Normativa N° 01/Ano 1983 )

Para Execucao: Assessoria de Planejamento

Para Informagoes: Demais Orgios

Estabelece Normas Tecnicas de Hierarquizacao

de Atos Administrativos da COHIDRO, e da ou

tras providencias.

A Diretoria Executiva da COHIDRO, em reuniao realizada em 07 de julho de

1983, aprova e determina:

Art. 19 - Fica aprovada as Normas Tecnicas de Hierarqui-
zagao de Atos Administrativos da COHIDRO, anexo unico a esta Instrucao Nor

mativa.

Art. 29 - Esta Resolucgao entrarﬁ em vigor nesta data.
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Diretor Acém. Financeiro Diretor Tec. { de Operago

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HIDRICOS DE SERGIPE

Vinzuizze 3 Secretania Ce Saneamento e Recursos Hidricos

Fi.;a Yila Cristrna. 33E Fone 222-1801 - Aracaju - SE .



(B cohidsd

MANUAL "DE ORGANIZAGAO ~ ~ | -

-~

SISTERMMA S AaSSUNTO

Admlnlstragao Geral

reOsMA S ROTINA g -
Tecnicas .de Hierarquizagao dos

Atos Administrativos

-

ATO

Tiro:Instrugao Normativ:

R
N8

01 _ ©oaTa:07/07/83

A Companhia de Desenvolvimento de Recursos Hidricos de Sergipe -

COHIDRO,

a hierarquizagao das comunicagoes formais de seus orgaos, . resol

veu normatizar as tecnicas de hierarquizagao de atos administrati

vOs.

AFPRESEXNTACAO

visando sistematizar os Atos Administrativos e orientar




MANUAL DE ORGANIZACAO

1=

~J

- Objetivo;

- Atos Administrativos de Competencia da COHIDRO;

- Da Numeragao dos Atos Administrativos;

Conceituagao dos Atos Administrativos;

Competencia para assinar os Atos Administrativos;
- Da Vigencia dos Atos Administrativos;

- Aspectos Formais e Estruturais dos Atos Administrativos;
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SISTEMA / ASSUNTO NORMA / ROTINA ; M g ATO e

Administragao Geral Tecnlﬁ::'de :;efafqglzs?ao 908 miro Instrugao Normativa

os ministrativos
we: 01 pata: 07/07/83
-
IXEDICE
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eSO ;_‘Z —— - M‘recnicas-de Hierarquizagao dos Tipo:Instrugao .Normativa
ReoinTetag Atos Administrativos

N®: 01 oata: 07/07/83

OB IJETXTIYVYO

Definir a hierarquia das comunicagoes formais de competencia dos
orgaos da Companhia de Desenvolvimento de Recursos Hidricos de

Sergipe - COHIDRO - SE.
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[ SISTEMA / ASSUNTO NORMA / ROTINA )
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Administragdo Geral ecnicas de Hl?r?rqu1z?gao dos ipo: Instrugio Normativ
Atos Administrativos
: we: 01  pata:07/07/83

SAO ATOS ADMINISTRATIVOS DE COMPETENCIA DA COHIDRO

Resolugﬁo:

Numerada

Portaria:

. Numerada

Nac Numerada

Instrucao Normativa:

. Numerada

Comunicagao Interna:

Numerada
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" SISTEMA / ASSUNTO NORMA / ROTINA ; = ] ATQ
Administracao Geral decnicas de Hierarquizacas dos TIPO Instrucao Normativ
m % . S H
ARLE & Atos Administrativos &

ve: 01 para07/07/83

DA NUMERACAO DOS ATOS ADMINISTRATIVOS DA COHIDRO

. Sao numerados os atos administrativos que fixam normas ou estabele
cem diretrizes.

. Nao sao numerados os atos administrativos que criam, alteram ou

extinguem situagoes juridicas e funcionais.




PAO.
— —
-

o MANUAL DE ORGANIZACAO —F T

.---= ‘t-.-'_l'—.:‘

e B DL

i SISTEMA / ASSUNTO NORMA / ROTINA ATO
= . - Tecnica de Hierarqquizaca TIPO: "
Administragao Geral rarqquizagao dos

CONCEITUAGCAO DOS ATOS ADMINISTRATIVOS

RESGLUCAQ

£ o ato constitutivo, normativo ou dispositivo,

competente determina provide

pelo qual a qutoridade
ncias de carater administrativo, estabele-.:

Ce mOrmas para atender aos objetivos da organizacao, cria, modifica ou

extingue situagoes juridico-funcionais e normatiza a execucao de

de Mierarquia maior.

atos

PORTARIA

E o ato emanado de orgaos colegiados, tendo como caracteristica funda
mentzl, o estabelecimento de normas, diretrizes e orientagao para exe

cegao dos objetivos da Companhia.

13STEUCAD

£ e ato que fixa normas para cumprimento de disposigoes, ja constan-—
tesde atos dec maior hierarquia, visando a sua correta e uniforme in

terpreldgaon.

rﬁ"!'ll'_.'.'("_:;.." TSTERNA

S

f sato,por meio do gqual uma autoridade estabelece orientagao para a

mu::qim de¢ determinado trabalho, ou atribui a um servidor o exercicio

- L
pndﬁﬁricn d atribuigan 4¢ outro.
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Administraggo Geral Tecnicas de Hl?r?rqu1z?gao dos TiP0:Instrugao -Normativ
Atos Administrativos NS: 0] DATA )7 /07 /83

COMPETENCIA PARA ASSINAR 0S ATOS ADMINISTRATIVOS DA COHIDRO

RESOLUGAO:

Sao competentes para assinar Resolugao os membros do Conselho de

Administragao.

PORTARIA:

E competente para assinar Portaria o Diretor Presidente.

INSTRUCAO NORMATIVA:

Sao competentes para assinar Instrugoes Normativas os membros da

Diretoria Executiva.

COMUNICACAO INTERNA:

Sao competentes para assinar Comunicagao Interna os Diretores

Administrativo Financeiro, Tecnico e de Operagoes, os chefes de

Divisao e o chefe da Assessoria de Planejamento.
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SISTEMA / ASSUNTO

DA VIGENCIA DOS ATOS ADMINISTRATIVOS

Normalmente, os Atos Administrativos, apos a assinatura da autorida
de competente respectiva, sao postos em vigor nos prazos estabeleci

dos nos referidos Atos.
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Administragao Geral Tecnicas' de Hierarquizagao dos TIPo:Instrugcao Normativ
Atos Administrativos NED ()] DATA (07 /07 /83

ASPECTOS FORMAIS E ESTRUTURAIS DOS ATOS ADMINISTRATIVOS DE
COMPETENCIA DA COHIDRO :

Numeracao em sequencia anual, acompanhada da sigla da unidade;

. Data;

Fundamento legal;

Texto, desdobrado em itens;
Agrupamento dc texto
Clausula de vigencia;
Clausula revogatoria;

Assinatura;

Os Aspectos Formais e Estruturais dos Atos Administrativos, quando cingirem

a administragao de pessoal, conterao apenas;

Data;
Fund=mento Legal:

Ordem= de oxecugao;
Texto;
Fecho;

. Assinatura;

-




MODELO DE RESOLUCAO

Resolugao N©

Data

-------------------------------

-------------------------------

0 Conselho de Administracgao da Companhia de Desenvolvimento de Recur

sos Hidricos de Sergipe - COHIDRO-SE no uso de suas atribuigoes legais e

conSiderando """""""" T ST R S A G IR e 1 S
-,
Resolve:
ﬁrt. 1(0’ 9 2 0 B9 00 0 o8B0 el A st st e e 0e e e
§ 19V Lol asenas i s e e aaala e e
52{-) PR R 8 8 8 8 8 8 % 8 & 88 8 s U T T I O

SEE Bt rasalycac. enved o0 vigEBb L . o

as disposigoes ©m contrario.

Presidente do Conselho de Adzm.
COHIDRO -SE
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Portaria n® Ano

et SO R, o W S S R G e e

O Diretor Presidente da COHIDRO-SE no uso de suas atribuigoes legais e

Se e ammees’s s sine s a

considerando. ... .. L Ty L

L T R R .

SR ERTe s WS s s e e . s e .o

Resolve:
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Paragrafo Unjco et N

.= s e s sa -
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AFLL 30 = Esta Portaria efersrs ¢m Vigor a partir desta data ]

'0gando-se¢ as disposicoes m contrarijo.

Aracaju, s . . e o e e .
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Liretor Presidente
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MODELO DE INSTRUGAO NORMATIVA

DIRETORIA EXECUTIVA

INSTEUCAO NORMATIVA N@ /Ano

PARA EXECUCAO
PARA INFORMACAO:

--------------------------

e da outras providencias.

A Diretoria Executiva da COHIDRO-SE em reuniao realizada

em / / aprova e determina:
B, I8 ..ideeous g OO T T U RPIER I B ’
""""""" L T .
R R TOR
ot - ISR
TEED T WTEOR ST e, ™

—_— s % s = s s s s s s

krt. 3% - Esta instrucao entra em vigor nesta data;

revogani=se as disposigoes em contrario.

Diretor Presidente

Diretor Tec.e de Operagoes

Jiretor £Cm. € Finarnceiro



