ESTADO DE SERGIPE

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
ATO N.°1 {24

DETALHA OS FATORES PARA EFEITO
DE AVALIAGRO CURRICULAR.

A NMIGA DA ASSML@IA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SERGIPE,
no use das atridigbes que lua confere o artigo 4% § 20 dga Iei
ne 2,525 de 1i de Peverciro de 1905.

RBESCOLIEs

Art. 1% - FPica aprovado o detalhamentc dos Fatores ,
constante do Anexo I, ma forma nele prevista,

Art, 29 = Pica assesurado zo sorvidor, ¢ direite de
hcm&em(#dnta)uaa.rgqmmmeamumm de
geu enguadremento so Presidonte da Mesa da Assembléia Legislati-

Vae

Palfcio "Peusto Cerdoso®, em /) de fevereiro de 1985
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Deputado LUIZ MA MENDONGA
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I - CRITERIOS PARA ENQUADRAMENTO DOS SERVIDORES

Para efeito de enguadramento dos servidores da Assembléia
lativa foram definidos fatores para, 05 diversos niveis: Profissio
nal, Médio e Apoio Adminigtrativo, aos quais serao atribuidos pesos
e pentos que determinarao a maturidade fﬁncional do servidor e con

sequentemente o seu enquadramento no nivel salarial correspondente.

IT - DEFINICAO DOS FATORES PARA OS DIVERSOS NIVEIS

1. Nivel Profissional

1.1 - Tempo de formado: destina-se a avaliar o tempo de habi

litagao profissional a partir da graduagﬁo.

1.2 - Experiéncia Profissional: considera-se o tempo em que

o profissional exerceu atividades relacicnadas com
sua area de formagao profissional na Assembléia Legis
lativa ou em outras entidades

1.3 = Tempe de servigo na Assembléia Legislgtiya; considenra-
se todo ¢ tempo em que o gervidor presta servicos na
Assembléia Legislativa desde a data de sua admissao em
carater efetivo.

1.4 - Treinamento especifico: considera-se apenas os Treina
mentos (cursos) realizados pelo profissional que scjam
pertinentes com as atividades do cargo, obedecidos o¢s

seguintes critérios:

a) nao devem ser computados cutsos com duracao infe
rior a 60 (sessente) horas,

b) os cursos com carga horaria de 20 (vinte) a 59 (cin
quenta e nove) horas serao computados como Eventos
de Natureza Profissional e Técnico-Cientifica.

¢) deve ser avaliado apenas um curso; na hipotese co
profissional possuir mais de um curso, considerar—
se-a apenas o de maior carga horaria, os demais cur

s08 terao o tratamento do item anterior.

v - . .
1.5 - Atividades em Cargos ou Fungoes de Confianga: conside

rar-se-a o grau hierarquico da fungao de confianca

Legis




1.6 <

exercida na Assembléia Legislativa ou em outras enti
dades com o tempo de permanéncia ininterrupta na ati
vidade.

Participagao em Eventos de Natureza Profissional e
Péenico-Cientifica: consideram-se participagao em €
ventos relevantes no ambito profissional, tanto como
ouvinte, ou coordenador de grupo.

Esceritos e Publicagoes: congideram-se os trabalhos s

-~

o - 3 * 3 -
téenicos realizados individualmente ou em colaboragao

com outros profissionais, de acordo com 08 critérios

abaixo:
a) sho excluidos os trabalhos de rotina relativos ao
4 4 Ll
exercicio dos cargos ou fungoes;
b) consideram-se como trabalhos tecnicos para efeito

de julgamento os seguintes: & edicao tecnica sob

a forma de livro, artigos divulgados em revista
técnica, artigos publicados em anals de - congres

’

sos, artigos publicados e artigos editados por oI
gaos governamentaie;

¢) todos os trabalhos apresentados Serao suhﬁetidmé a
apreciagéo d2 uma comissao, com o objetive de wveri

ficar a importﬁncia do tema e sua correlagao na
&rea técnico-cientifica;

d) a nota a ser atribuida nac se deve exprimir o soma
torio dos diversos trabalhos e sim o resultade de

uma avaliagio do conjunto de trabalhos.

Medio

Tempo de Formado: consglidera-se 0O periodo a partirp da
graduagao do técnice de nivel médio.

Fxperi@ncia Profissional: considera-se o tempo em que
o servidor exerceu atividades relacionadas com sua
4rea de formagao tanto na Assembléia Legislativa como

em outras Entidades.




2.3 - Tempo de Servigo na Assembléia Legislativa:considera-
se o tempo de servigo dc servidor no carge para 0
gual foi investido na Assembléia Legislativa desde a
data de sua admissfo em carater efetivo.

2.4 ~ Treinamento Especifico: consideram-se 08 CUPS0S ou

~
-

seminarios realizados pelo servidor relativos
area de atividades na Assembléia Legislativa; nao de
vem ser computados curscs com duracao inferior a 20
(vinte) horas, bem como, CUrSO0S realizados por corres
pondéncias. i

2.5 - Atividedes em Cargos ou Fungoes de Confianga: conside
ram-se atividades exercidas em cargo de confianca na

ssembléia Legislativa como em outras Entidades cbser

i e 4

S I 7
vam-2e o tempo de permanencla ininterrupta ¢ o nivel
|
hierarguico da fungao. I
£ . i . .
3. Nivel Apcio Administrativo
3.1 - Experiéﬂcia Profissionla: considera-se o tempo de: &

xercicio do servidor no cargo e em outras atividades,

na Assembléia Legislativa ou em outras Entidades.

.2 - Tempo de Servigo na Assembleia Legislativa:considera-

W

se o tempo de trabalbho do servidor na Assembléia Le
giglativa desde a data de sua admissao em carates efg
Livo,

3.3 - Treinamento Especifico: consideram-gse 08 CUrsos ou se
minarios realizados pelc servidor relativos a sua a
rea de atividades, na Assembléia Legislativa, nao de
vem ger computados cursos com durac¢ac inferior a 10 i
(dez) horas.

3.4 - Atividades em Cargos ou Fungoes de Confianga: contide
ram-se atividades exercidas pelo servidor em fungoes'
de confianga, n=a Assembleia Legislativa ou em oulras
Entidades.

EX - CRITERIGS PARA ATRIBUIQ&O DE PESOS A0S  FATORES DETERMINADOS
.'\‘ = _.‘_L::\
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De acordo com o nivel de cada grupo, Profissional, Medio,Apoio

siderando-se o grau de complexidade cas
fatores observando-

Administrativo e con suas
foi estabelecida a ponderagao dos

atribuigoes,
é-requisito para obtencdo de uma

se ainda a sua condigao pr maior

eficiéncia do servidor no exercicio do cargo.

- CRITERIOS PARA ATRIBUIGEG DE PONTOS AOS FATORES DETE
ser utiliza

RMINADOS

v

Para cada fator, apés sua devida pqnderagﬁo, deve
ariando de O (zero) a 10 (dez).

ia uma tabela de pontos, V
ser efetuada a luz

%o de qualquer ponto ou nota deve
riculum Vitae preenchido por

es devidamente

A atribuig
cada

ias informacgoes contidas no Cur
servidor ou outras informagoes complementar apresen

sadas e comprovadas.
- T, P




DIVERSOS NIVEIS

1. NIVEL PROFISSIONAL

V - ATRIBUICOES DE PESOS E PONTOS PARA CADA FATOR, DE ACORDO COM 08

FATORES GRAUS PONTOS PESOB

L. Tempo de Formado

Acima de 6 meses até 1 ano T 1
Acima de 1 ano ate 2 anos It 2
Acima de 2 anos até 3 anos 11X 3
Acima de 3 anos até 4 anos Iv 4
Acima de 4 anos até 5 anos \' 5
Aeima de 5 anos até 6 anos Vi 6
Acima de 6 anos até 7 anos VIl 7
Acima de 7 anos até 8 anos VIIE 8 e Rt
Acima de 8 anos até 9 anos IX 9
Acima de 9 anos X 10

. Experiancia Profigsional

Acima de © meses ate l.ano L 1

Acima de 1 ano ateé anos 11 2

Acima de 3 anos até 5 anos AT 3
Acima de 5 anos até 7 anos TV 4
Acima de 7 anos ate 9 anos v 5
Acima de 9 anos até 11 anos VI 6
Acima de 11 anos ate 15 anos N ¥
Acima de 15 anos ate 20 anos T 0 1 8
Acima de 20 anos até 25 anos I% 9
Acima de 25 &nos X 10
3., Tempo de Servigo na Assembleia
Legislativa

Acima de 6 meses até 1 ano T 1
fcima de 1 sno  até 3 ancs IT




FATORES GRAUS PONTOS PESOS
Acima de 3 anos até 5 anos B 3
Acima de 5 anos até 7 anos IV- 4
Acima de 7 anos até 9 anos v 5
Acima de 9 anos ate 11 anos VI 6
Acima de 11 anos até 15 anos VII %
Acima de 15 anos até 20 anos VIIT B8
Acima de 20 anos até 25 anos 1% 9
Acima de 25 anos X 10
b Treinamento Especifico
De 60 horas até 120 horas I 1
Acima de 120 hores até 240 horas 5l 2
Acima de 240 horas até 360 horas  TII 3 o |
Acima de 360 horas IV 4
Mestrado sem defesa de tese Vv 5
Mestrado com defesa de tese V1 6
Doutorado VII i
. Atividades em Cargos ou Fungﬁo
de Confianga
Chefe de Setor, Encarregado de
Servigo cu Equivalente
~ De 6 meses até 1 ano ininter
ruptos I 1
- Acima de 1 ano até 3 anos inin
terruptos *i i
- Acima de 3 anos ininterruptos JEI 3
Chefe de Girupo, Coordenados de
Projetos, Gerente, Assessor ou
Equivalente
- De 6 meses ate 1 ano  ininter
i 1

ruptos




FATORES GRAUDS PONTOS PESCS

— Acima de 1 ano ate 3 anos inin

terruptos v 2
- Acima de 3 anos ininterruptos VI o
Direczo Superior
- De © meses até 1 ano ininter -

ruptos VII 1
- Acima de 1 ano até 3 anos inin

terruptos VIIIL 2
- Acima de 3 anos até 4 anos !

ininterruptos % 3
- Acima de 4 anos ininterruptos X 7
Participagﬁo em Eventos de Natu
reza Profissional e Tecnico~Cien
tifidca
Simples Participagao
- Até 3 participagoes T 1
_ Acima de 3 até 6 participagoes II 2
_ Acima de 6 até 9 participagoes  III 3
~ Acima de 9 participagaes IV 4
Atividades de Coordenacao e Co
missdo e/ou Componente de Comis
gfo Organizada
~ 1 participagao v 5
- Acima de 1 participagao VI 6




2. NfveL MEDIO

FATORES GRAUS PONTOS PESOS
1. Tempo de Formado
Acima de 6 meses até 1 ano T 1
Acima de 1 anc até 2 anos o 2
Acima de 2 anos até 3 anos III 3
Acima de 3 anos até 4 anos IV 4
Acima de 4 anos até 5 anos v 5
Acima de 5 anos até 6 anos VI 6
Acima de 6 anos até 7 ancs VII 7
Acima de 7 anos atée 8 ancs VELL 5]
Acima de & anos ate 9 ancs IX 9
Acima de 8 anos X 10
), Experiéncia Profissional
Acima de 6 meses até 1 ano 9 1
Acima de 1 ano até 3 anos Lk 2
Neima de 3 anos até 5 anos TIX 3
Acima de © znos até 7 anos v 4
Acima de 7 anos até 9 anos vV 5
Acima de 9 anos até 11 anos Vi 6
Acima de 11 anos até 15 anos i 7
Acima de 1% anos até 20 anos VIII &
Acima de 20 anos ate 25 anos IX g
Acima de 25 anos " 10
3, Tempo de Servigo na Assembleéia
Legislativa
Acima de 6 meses ate 1 anc i 1
Acima de 1 ano ate 3 ancs (i 2
Acima de 3 znos até 5 ancs T 3
Acima de 5 anos ate 7 ancs iv 4
Acima de 7 anos até 9 ancs v 5




FATORES GRAUS PONTOS PESO0S
Acima de 9 anos até 11 anos VI 6
Acima de 11 anos até 15 anos VII 7
Acima de 15 anos até 20 anos VIII 8
Acima de 20 anos até 25 ancs IX
Acima de 25 anos X 10
4. Treinamento Especifico
De 20 até 60 horas I 1
Acima de 60 até 120 horas 24 2
Acima de 120 até 240 bhoras £ 4 3
Acima de 240 até 360 horas IV 4
Acima de 360 horas vV 5
5. Atividades em Cargos ou Furncoss
de Confianga
Encerregado de Servigo, Chefe de
Setor ou LEguivalente
-~ De 6 meges até 1 ano ininter
ruptos 1 1
- Acima de 1 ano até 3 anos inin
terruptos Lk 2
- Acima de 3 anos iniﬁtorruptos FE <
Chefe de Grupo, Chefe de Servico
ou Equivalente
- De 6 meses até 1 ano ininter
ruptos Iv 1
-~ Acima de 1 ano até 8 ancs inin
terruptos v 2
VT 3

Acima de 3 anos ininterruptos




3. NIVEL APOIO ADMINISTRATIVO

FATORES GRAUS PONTOS PESOS
1. Experiéncia Profissional
Em outras Atividades
- Acima de 6 meses até 1 ano ;i 1
- Acima de 1 ano até 2 anos 44 2
- Acima de 2 anos até 3 anos TIT 3
~ Acima de 3 anos até 4 anos v 4
- Acima de 4 anos até 5 anos v 5
- Acima de b anos até 6 anos VI 6
- Acima. de 6 anos até 7 anos V1T 7
- Acima de 7 anos até 8 anos Viid 8
~ Acima de 8 anos até 9 anos % 9
- Acima de § anos X 10
No Cergo
~ Acima de 6 meses ate 1 &no I i
- Acima de 1 ano até 3 znos ENl 2
- Acima de 3 anos até 5 anos LT 3
-~ Acima de b anos até 7 znos . Iv 4
. Acima de 7 anos até 9 anos v 5
=~ Acima de 9 anos atée 11 anos VI 6
— Acima de 11 ancs até 15 anos NI 7
- Acima de 15 ancs até 20 anos VITL 8
- Acima de 20 anos até 25 anos IX 9
~ Acima de 25 anes X 10
5. Tempo de Servigo na  Assembleia
Legislativa
_ Acima de 6 meses até 1 ano T 1
- Acima de 1 ano ate 3 anos =T 2
- Acima de 2 anos até 5 anos TII 3
- Acima de & anog ate 7 anos TV 4




FATORES GRAUS PONTOS PESUS
- Acima de 7 anos até 9 anos v 5
- Acima de 9 anos até 11 anos VI 6
- Acima de 11 anos até 15 anos VII 7
- Acima de 15 anos até 20 anos VIIT 8
~ Acima de 20 anos até 25 anos IX 9
- Acima de 25 anos X 10
3, Treinamento Especifico
De 10 até 40 horas I bi
Acima de 40 até 60 horas s g 2
Acima de 60 até 120 horas s 21 3
Acima de 120 até 240 horas IV 4
Acima de 240 horas Y <
.. Atividades em Cargos ou Fungoes

de Confianga
Encarregade de Servigo, Chafe de
setor, Secrctariado ou Equivalen
te
- De 6 meses até 1 ano ninter

ruptos % 2 1
- Acima de i ano até 2 anos inin

terruptos 1T 2
-~ Acima de 2 anos ininterruptos I1T 3

(\ /-“:\_'_ 3
(‘ | \__I' 7 L



VI - NIVEIS DE MATURIDADE DOS CARGOS

foram este

8

|

Segundo 08 critérios para efeito de enquadramento,

belecidos & (oito) niveis salariais correspondente a maturidade pro
fissional do servidor e uma amplitude de pontos de acordec com a ta
bela a seguir:
ESCALA DE PONTOS LETRAS
0 - 182 A
133 - 184 B
185 - 257
258 - a59 D
360 - 502 B
503 - 702 F
703 - 882 G
9835 - Acima 1
Para elahoracao da escala de pontes, foram obedecidos 0S8 se
mwintes critérios:
de O (ze

4 . ] . & ok . : - -
Para o nivel A foi estabelecido um limite inicial e

ro) ponto, permitindo dessa maneira a contratagao de profis

s
sionais recem formados;
para o nivel B determinou-~se como sendo 133 © limite
tos, a partir do qual pagar-se-a pela "Maturidade do Servi

dor";
- tomandu-se por parametros esse limite do nivel B ¢ o limite

maximo de pontos nivel H, foi efetuada a PG, encontrando-se
para interpolar a razao 1,40

-~ A aplicagao dos referidos critérios permite que a amplitude
de pontos por nivel seja crescente, ou seja, permite uma !

maior facilidade de ascendéncia nos primeiros niveis com O

gue egpera-se uma maior motivaqﬁo.



ESTADO DE SERGIPE
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Aracaju, 21 de fevereiro de 1985

Senhor Presidente,

Estamos encaminhando em anexo resultado
reenquadramento, realizado pela Comissao Especial constituida pelo
ne 1.,121. :
Acompanha o presente os seguinfes docu

tos: :
1 - Resumo Geral do Reenquadramento

Tabela de Reenquadramento

n
1

3 - Atos de Reenquadramentos dos Funci
onarios

4 - Fichas de tabulagoes de curriculos

Nesta oportunidade nos colocamos a in

ira disposigao desta Mesa, ao tempo em que esclarecemos que a Comis

> ficara constituida até o dia 12 de marco par& atender ao disposto

Art. 22 do Ato n? 1.124 de 12 de fevereiro

flls

RO \DE CARVALHO

\'s
/COMISSAO





















ESTADO DE SERGIPE

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

ATO N /777

A MESA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SERGIPE, no
uso de suas atribuiges legais, e de acOrdo com o que dispde o artigo
17, inciso II, alinea "a® da Resolugdo n? 01 de 21 de marco de 1975 ,
{Regimento Interno);

RESOLVE:

DESIGNAR uma COMISSAQO ESPECIAL, composta peloz Wécnicos
ie Administracdo ANTONIO ALVARO DE CARVALHO, ANTOWYO TAVARES OLIVEIRA
FILHO, JOSE EUMBERTO COsTA, JOLIM SEIXAS, esta ultima Servidors dao
instituto de Previdéncia do Estado de Sergips (IPES}, JOSE ROBERTO °
JEVES e MARIA DE LOURDES SOARES DA MOTA, Servidores desta Assembléia
hegislativa, para, sob a Coordenagao Técnica do primeiro, proceder o

reengquadranento dos funcionarios no novo Quadro de Pessoal, no prazo
le 20 (vinte), dias.

Palaclo "Fausto Cardoso$ em 05 de favereiro de 1985,

'\ Q
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Deputado M&MOEM CONDE SOBRAG
Presidanta (

o< QZ}ﬁ, Cjwk4r,hjbx.m_ éj

Deputado LUIZ MACH4IO HENDOHGA
ie secretario
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ESTADO DE SERGIPE

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

ATO N.o 4122

REENQUADRA FUNCIONARIO DO QUADRO DE
PESSOAL DO PODER LEGISLATIVO. '

:A MESA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVAIDO ESTADO DE SERGIPE, no

0 de suas atribuic¢des legais e de acdérdo com o que prescreve o
E. 17, Enciso II; Alinea "aAY, da Resblugéo n? 01 de 21 de marco '
1975, (Regimento Interno), combinado coﬁ os paragrafos 19 e 29 ,

art. 49 da Lei n? 2.525, de 11 de fevereiro de 1985 e o Ato
sa Diretora n¢ 1.124, de 12 de fevereiro de 1985;

’

da

RESOLYE:

REENQUADRA o funcionario JOSE ROBERTO NEVES, Diretor Adminis

ativo , Nivel 35, para o cargo de Assistente Técnico Legislativo
upo VI, Letra "F" do Quadro de Pessoal da Assembléia Legislativa

m vigéncia a partir de 19 de janeiro de 1985.

CUMPRA-SE E PUBLIQUE-~SE

2
Palacio "Fausto Cardoso" eﬁ <5 de| fevereiro de 85
: Deputado NOEL CONDE 80 L
PRESIDENTE ;

N Q :LMXA“J;QD ~AAm039'v\%Jlﬁ

Deputado LUIZ MACHADO MENDONCA
19 SECRETARIO %

29 SECRETARIO

*e

r

r
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o b

NEVEL SUFZRICR

W s .S )
ME A0« i’WPéJ/J a /7/&&4%
RGOV ATUAL Dpwlr, /47/[(’/)7://»?' /.«CARGO NOVO J/ 2257 Y 1o i e, Jﬂ

LARIO ATUAL SALARTO NovO _J, Fi2 Q X & TR
VEL ATUAL 7/ LETRA [

SPONSAVEL PELA AVALTAGXO A, ,Q//{,g#* ~ DATA / 5 f02 /85
1ISSX0 : ’U/ . @r;;;,D

//-Aruw@ . —Fal
el e kil

FATORES PONTOS | PESO | TOTAL OBSERVAGAO
) DE FORMADO
IBNCIA PROFISSIONAL Z¢ g/ne s 10 a5 |
) DE SERVIGO NA A/LEGISLATIVA [0 20 LY (?‘ O
Z¢ oS
IAMENTO : ¢

‘DADES EM CARGO EM  COMISSXO
ICAO GRATIFICADA : 4

CHEFE DE SETOR, ENCARREGADO ) 7 o,
DE SERVICO OU EQUIVALENTE 3 / & 64
CHEFE DE GRUPO, COORDENADOR ' Tus
DE PROJETOS, GERENTE, ASSES- A

SOR '

_ | | . , ;
DIRECKO SUPERIOR Y 1O 40
‘CIPACAO EM EVENTOS . '

SIMPLES PARTICIPAGAO

ATTIVIDADES DE COORDENACKO & y | B8O

'OTAL GERAL , | 874
[KNTAN

Declaro para os fins que se fizer nec ssarios |\que to

. conhecimento de minha avaliagao, estando de pleno acordo,

Brn /z,w % /5 102 ) s

</ ASSINATURA : : DATA .;




ESTADO DE SERGIPE

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

RO TN 2733

REENQUADRA FUNCIONARIO DO QUADRQ DE
'PESSOAL DO PODER LEGISLATIVO.

'A MESA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SERGIPE, no

de suas atrlbulgoes legais e de acordo com O gue prescreve (o}

1¢, Incisp 11, Allnea TRY, da Reaolugao n? 01 de 21 de maxgo
975, {(Reginmento Interno), combinado com 0S pnragra£0é 19 e 29 ,
rt. 490 da Lei n9{Z.525, de 11 de fevereiro de 1985 e o Ato  da
Diretora ne¢ 1.124, de 12 de fevereiro de 1985;
)
RES O LY B:

I ——

REENQUADRA a funcionaria MARIA DE LOURDES SOARES DA MOTA
sor de Planejamento, Nivel 35, para o cargo de CONTADOR, Grupo
rquico VI, Letra "G" do Quadro Permanente de Pessoal da Assem-

Legislativa, com vigéncia a partir de 1?9 de janeiro de 1985,

CUMPRA-SE E PUBLIQUE—SE

Palicio "Fausto Cardoso" \)23 a £evere110 de 98)

ey

Deputado 1ANOEL ‘ONUE SOB{AL
PRFSlDINT . , :

- <x\f\A h\_\\: bvk \”nfgux Ct«iiﬁ'ﬁil

Deputddo LUIZ IV'hCHADO ME‘I\DO\ICA

19 SFCRFiﬁRIO

-.I‘ e
- U, el

2 f “
: ét ﬂQéEAhé hﬂDRADE pnﬁno/
20 SECRETARIO

\'_
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PICHA DS TASULACYT, ™% oysnIsuniy i Vot e

NiVEL sup::m:o:e

Ffﬁﬁiﬁ ?{L_L@{lPtQ5 Camtn H?ﬂ 1inta

o aToar _lizuon A fhiueds  carco wovo | (riilecden
pro arvar _1 146 019 sauAr1o Novo _d 39( 37
b atoar, __ Gewrty 35 /) en )V e

ST SRR

DNSAVEL PELA AVALTIAGKO /)73t __ DATA M 102 /85
&4 /C i : b i/ ’ ’
Ltivners ) { | i A At
T dtsiliintey B A :
L0 () Brefied
- \\.E:.‘:‘P {‘-"\_. :"I'\' A v\
/1 |. R §

ENTO : o o/ G0

FATORES PONTOS | PESO | TOTAL OBSERVACZO y
FORMADO 7cu4~) ¢ dO 2ol)

NCIA PROFISSIONAL . 7 g4 1 It :
SERVICO NA A/LEGISLATIVA 540, 20 200 |

DES EM CARGO EM  COMISSAO |
l0 GRATIFICADA inlce

FE DE SETCR, ENCARREGADO
SERVICO OU EQUIVALENTE

)
o
)
&
-‘.\‘

[EFE DE GRUPO, COORDENADOR ) . o
} PROJETOS, GERENTE, ASSES- Ve e ¢

REGAO SUPERIOR - g | |
PAGAO EM EVENTOS Tl B 28
RMPLES PARTICIPACXO - £

TVIDADES DE COORDENACAO 9 9, &, .

. 5 il
AL GERAL | 709 :
; Emem— |

Declaro para os fins que se fizer necessarios que to .
onhecimento de minha avaliagdo, estando de pleno acordo, o il |

ip , [\( ; LJ' f;

{ .'{ “.Ju'\" {‘_.v

B At b AR P 0 e AN AL |

ASSINATURA - : DATA




ESTADOD DE SERGIPE

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

ATO N.° 71134

g , REENQUADRA FUNCIONARIO DO QUADRO DE
PESSOAL DO PODER LEGISLATIVO.

"A MESA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SERGIPE, no

o de suas atribuigdes legais e de acordo com o que prescreve o
E. 11, ¥Ingiso 1I, Alinea A", da Resélucéo ne 01 de 21 de margo "
1975, (Regimento Interno), combinado coﬁ os parégrafoé 1?9 e 29 ,

art. 49 da Lei n? 2.525, de 11 de fevereiro de 1985 e o Ato da

sa Diretora n? 1.124, de 12 de fevereiro de 1985;

R E 8 @ LIV B:

v b T

REENQUADRA o funcionario CLELIO LINS BAPTISTA, Assessor Le
slativo Nivel 35, para o cargo de Assistente Tecnico Legislativo,
upo Bierarquico VI, Letra "G" do Quadro Permanente de Pessoal da
sembléia Legislativa, com vigéngia a partir de 19 de janeiro

85.

P
L

CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE
Palacio "fausto Cardoso" em| |28 de
Deputado M-%&ﬁéf%i

PRESIDENTE

Vo
- o Lol S

Deputado LUIZ MACHADO MENDONCA
- 1? ‘ECRETRR'O

29 SECRETARIO
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e Plilo s Poplesta e

\RGO ATUAL Lazseen ) Aoy /o /b7 CARGO NOVO_ L2557 Voyr el /M/'_*ﬁr £q

pArio ATUAL /. (/f. 77 saLARTO Novo 4 B84 RAI¥
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FATORES PONTOS | PESO | TOTAL OBSERVAGHEO
B 5 : 1 )
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oA A= § 959
mnmcm PROFTSSIONAL 77 % o) L 00
/) .l 4 O - i y .
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' CHEFE DE SETOR, ENCARREGADO 9 1 4
DE SERVICO OU EQUIVALENYE ) Y )
CHEFE DE GRUPO, COORDENADOR . P i
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1)
SOR
@ j" (" .LM‘
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£ 5 P ot - Pt
_ ATIVIDADES DE COORDENACAO P {0 5 30 i
IPOTAL GERAL 249 “ h
i
‘ )
Daclaro para os fins que ce fizer necess ;arios que to
M conhecimento de minha avaliagZo, estendo de pleno acordo,
’,":f/::’—'f,’_:-'"j:; ,‘.‘{5:’.’}5:5"'\7 {Ij/-d:.;r_‘:—;'-' ,.-‘;-:r—“—-ﬁf"""‘:':‘ i o + “IMI’N{".‘ J{i mg\:;j“ y
ASSINATURA - DATA fq‘



ESTADO DE SERGIPE

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

ATO N2oL435

REENQUADRA FUNCIONARIO DO QUADRO DE
'PESSOAL DO PODER LEGISLATIVO.

A ﬁESA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SERGIPE, no
1so de suas atrlbulgoes legais e de acordo com O que prescreve o
BEt. 17, Inciso 'II1, Alinea "A", da Resolugao n® 01 de 21 de margo '
e 1975, (Regimento Interno), combinado com 0s paragrafos 12 e 29 ,
o art. 49 da Lei n® 2.525, de 11 de fevereiro de 1985 e o Ato da

fesa Diretora n?e 1.124, de 12 de fevereiro de 1985;

RESODLYV E:

REENQUADRA a funcicnaria ARACI BISPO DO NASCIMENTO, Assis-
tente Parlamentar Nivel 23, para o cargo de Assistente Parlamentar ,
jrupo Hierarguico V, Letra "C" do Quadro Permanente de Pessoal da As

sembléia Legislativa, com vigéncia a partir de 19 de janeiro de 1985.
| 3

CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE

Palacio "Fausto Cardoso" em 435'dehgeverelro d 5

Deputado NOEL CONDE S

PRESIDENTE
. ey ok Mi,L\/Q_’ LN
Deputado LUIZ“HECHAB@»gﬁNDONcA
19 SECRETARIO

29 SECRETARIO




FICHA DE TABULACAO Lo CURRICULUNM

NIVEL MEDIO

w _Hoees B spo Ao %@&yﬂrwﬁzz-
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FATORES PONTOS | PESOS TOTAL OBSERVAGAO
20 DE FORMADO | 7 - ]‘% ol MQ
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‘ tuohe
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JIDADES EM CARGOS EM COMIS- + /[ Mﬂzﬁ |

- ENCARREGADO DE SERVICO
- CHEFE DE GRUPO

CuRso

TOTAL GERAL

160, A

Declaro para os fins que se fizere

mei conhecimento de minha avaliagdo, estando de pleno acordo.

{

CCy l‘QlM\T?J:\ cln \(\a;\ Can nanay '
. - e ,

ASSINATURA

-

N

m necessarins que

['Qf{m:wn f3 O?,?"::: v

7 v
DATA



ESTADO DE SERGIPE

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

ATO N.° 4436

REENQUADRA FUNCIONARIO DO QUADRO DE
PESSOAL DO PODER LEGISLATIVO.

"A MESA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SERGIPE, no

io de suas atribuicoes legais e de ac6rdo com o0 que prescreve o
‘t. 17, Inciso II; Alinea HAY T da Resblugéo n® 01 de 21_de marco '

1975, (Regimento Interno), combinado coﬁ os paragrafos 19 e 290 .
rart. 49 da Lei n? 2.525, de 11 de fevereiro de 1985 e o Ato da

sa Diretora n¢ 1.124, de 12 de fevereirxo de 1985;

RESOLV E:

REENQUADRA o funcionario FRANCISCO KERGINALDO CARVALHO DA
[XAO, Assistente Parlamentar, Nivel 23, para o cargo de Assistente’
clamentar, Grupo Hierarquico V; Letra "E" do Quadro Permanente de
ssoal da Assembléia Legislativa, com vigéncia a partir de 19 de ja-
Lro de 1985.

CUMPRA--SE E PUBLIQUE-SE

Palacio "Fausto Cardoso" e 28 de fevereito e 1985
Deputado NOEL CONDE S B L
: ' PRESIDENTE

fog . \,\,\ "
EEIIZ N

Deputado CHADO MENDONCA

19 S CREITARIO

2?2 SECRETARIO



FICHA DE TABULA
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SNCARREGADO DE SERVIGO 4. 14 \4 =
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DT A ! 1
AL GERAL it P r@cg% "‘D fL
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- . el w?fw \
i ,fﬁﬁ%%i

CESTADO DE SERGIPE

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

ATO N.° 14372

REENQUADRA FUNCIO&ARIO DO QUADRO DE
PESSOAL DO PODER LEGISLATIVO.

A MESA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SERGIPE, no
so de suas atribuic¢des legais e de acérdo com o que prescreve o
E:. 1?, Inciso II, Alinea'"A", da Resélugéo'n? 01 de 21 de marco '
g 1975, (Regimento Interno), combinado qoﬁ os paragrafos 19 e 20 ,
® art. 49 da Lei n? 2.525, de 11 de fevereiro de 1985 e o Ato da

gsa Diretora n¢ 1.124, de 12 de fevereiro de 1985;

RESOLV E:

REENQUADRA a funcionaria MARIA DA CONCEIGAO MONTALVAO COSTA
ARVALHO, Assistente Parlamentar Nivel 23, para o cargo de Assistente-
ir lamentar, Grupo Hierarguico V - Létra "B" do Quadro Permanente de
issoal da Assembléia Legislativa do Estado de Sergipe,.com vigéncia a
Etir de 19 de janeiro de 1985.

CUMPRA-SE E PUBLIQUE~SE

Palicio "Fausto Cardoso" em[\€J de( feverej

Deputado NOEL {ONDE
PRESIDENTE

~~\ \
T C- AN Qe

29 SECKETARIO



» : g Y of s
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N by
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~ CHEFE DE GRUFO

e — i ‘:' | .f4K§/A

TQTAT, GERAL

e se fizerem necessarios que

peclaro para os fins qu
estando de pleno acordo.

r

ei conhecimento de minha avaliacgao,

ASSINATURA DATA



ESTADO DE SERGIPE "

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

ATO N.° 113¢

REENQUADRA FUNCIONARIO DO QUADRO DE
PESSOAL DO PODER LEGISLATIVO.

A MESA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SERGIPE, no .
30 de suas atrlbuigoes legais e de acordo com o gue prescreve o
. 17, Inciso II, Alinea "AY, da Resolucao nQ 01 de 21. de maxrgo
2 1975, (Regimento Interno), combinado com oS paragrafos 1° e 29 ,

y art. 49 da Lei n® 2.525, de 11 de fevereiro de 1985 e ¢ Ato da
:sa Diretora n® 1.124, de 12 de fevereiro de 1985;

RESsonNE: : ; 2
REENQUADBA a funcionaria MARDA DAS GRAGAS MATOS DOUS SANTOS, Assisten-—

y Parlamentar, Nivel 23, para o cargo de Assistente Parlamentar, Grupo Hierarqui

1V, Letra B do Quadro Permanente de Pessnal da Assémbléia Legislativa, com Vi =

incia a partir de 12 de Janeiro de 1985,

CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE

Palicio "Fausto Cardoso" em \Z2J de

Deputado MANOEL
PRESIDEFTF

Doputado LUIZ MACNADO MENQPNCA

19 SECRETARIO

29 QECPFTKRIO



PICHA DE TABULACAO DE CURRICULUM

NIVEL MEDIO
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TOTAL GERAL

o ,4155?

Declaro para os fins que Se€ fizerem necegsarios que

do de pleno acordo.

ei conhecimento de minha avaliagao, estan

ASSINATURA DATA



ESTADO DE SERGIPE |

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

ATO N.o {39

REENQUADRA FUNCIONARIO DO QUADRO DE
PESSOAL DO PODER LEGISLATIVO.

A MESA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SERGIPE, no

uso de suas atribulgoes legais e de acérdo com O gue prescreve o
art. 17, Inciso II, Alinea "A", da ReqoLugao ne® 01 de 21 de marco .'
de 1975, (Regimento Interno), combinado com os paragrafos 19 e 29,

da

do art. 49 da Lei n® 2.525, de 11 de fevereiro de 1985 e © Ato

Mesa Diretora n% 1.124, de 12 de fevereiro de 1985;

RESOLYVE: s bily

RA o funciondrio RIVERALDO CARMELO, Administrador,

REENQUAD
Grupo Hierarquico -~

_1vel 19,para o cargo de Assistente Leglslatlvo,

"g" do Quadro Permanente de Pessoal da Assembléia Legisla-

V, Letra

iva, com vigéncia a partlr de 19 de janeiro de 1985.

CUMPRA-SE E PUBLIQUE—SE

®

=
\O
7]

Palacio "Fausto Cardoso" em de fevereiro

Deputado N NOLL C NDE S
PRESIDENTE

: ﬁ)éi;;> Q-t&f\“*ﬂJu&::

Deputado bez IACHADO MENDONCA

19 SRFCRETARIO

ot

20 SECRETARIO
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Declaro para os fins que se fizerem necgssarios que -

ei conhecimento de minha avaliagdo, estando de pleno acordo.

ASSTNATURA ' e - DATA

.



EsTADO DE SERGIPE

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

ATO Ne 14D

REENQUADRA FUNCTIONARIO DO QUADRO DE
PESSOAT, DO PODER LEGISLATIVO.

A MESA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SERGIPHE, no
o de suas atribuigoes legais e de acordo com O que prescreve o)
B 17, inciso 11, Alinea "A", da Rosblugéo ne 01 de 21 de marcgo '
1975, (Regimento Interne), combinado com os paragrafos 19 e 29 .,

da

art. 49 da Lei n® 2.525, de 11 de fevereiro de 1985 e o Ato

=2 Diretora n9 1.124, de 12 de fevereiro de 1985;

C

4

=

RESOLY

-
-

REENQUADRA © funcionario WOLFRAND FERRELRA DE MENDONCA, Au
de Assistente Legislativo,

Siar de Direg¢io, Nivel 21, para o cargo

upo Hierarquico 1V, Letra "F" do Quadco Permanente de Passoal da
cemblifia Legislativa, com vigéncia a partir de 12 e janelro de =

85 .

gy
-

14

CUMPRA~SE E PUBLIQUE-

palacio "Fausto Cardoso" em

Deputado MANOEL CONDE
PRESIDENTE

20 SECRETARIO
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Declaro para os fins que se fizerem necespirios que

34 conhecimento de minha avaliacio, estando de pleno acorko.

i 1 h bl e
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E _ : o e
/ASS INATURA DATA




ESTADO DE SERGIPE

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

ATO N.o 114t

REENQUADRA FUNCIONARIO DO QUADRO DE
'PESSOAL DO PODER LEGISLATIVO.

A MESA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SERGIPE, no

o de suas atrlbulcoes legais e de acordo com O que prescreve o
£. 17, Inciso II, Alinea "A", da Resolugao n? 01 de 21 de mar¢o
1975, (Regimento Interno), combinado com OsS palagrafos 12 e 29 ,

art. 49 da Lei n?® 2.525, de 11 de fevereiro de 1985 e o Ato da

sa Diretora n® 1.124, de 12 de fevereiro de 1985;

R'E'S O i V Bt

REENQUADRA a funcionaria HELIA LUIZA DE CAMPOS, Técnico
para o cargo de Teécnico de Contabilidade
da
de

Contabilidade, Nivel 21,
rupo Hierarquico IV, Letra PN do Quadro Permanente de Pessoal

sembléia Legislativa, com vigéncia a partlr de 19 de janeiro

B5.

CUMPRA-SE E PUBLIQUE—SE

Palacio "Fausto Cardoso" Yvere o d@BQ 5
_ _ Deputado OEL C NDE so;zgfz

P 2SIDONTE

L_L o

Deputado Z MA HADO MENDONCA

20 SECRETARIO




