GOVERNO DE SERGIPE
PROJETO ESPECIAL CIDADES LI PLETE MEDIO
SUBPROJETO AGLOMERADO URBAN(U DE ARACAJU

UNIDADE DE ADMINTSTRACAO DO SUBPROCETO-UAS

TITULO I
DA ORGANIZAGAO

CAPITULO I )
DAS DISPOSICOES PRELIMINAREC

—

Art. 19 - A Unidade de Administracgaoc do Subprojg
to-UAS, do Subprojeto Aglomeradc Urbanc de Aracaju, do Proje
to Especlal Cidades de Porte Meald. fica brgan,bga~ nes ter
mos deste Regulamento, que lhe define ¢ ccrnceito., & finalida
de, a competencia, a estrutura tasica, as atribuigoes fundg
mentais decs seus dirigentes e as principais nermag de atua
gao e funcionamento.

CAPTITULO II
DO CONCEITO E FINALIDADE

Art. 2° - A Unidade de Administracao do Subproje

to-UAS, & um orgao de natureza transitoria, vineculado a Se
cretarla de Estade de Governo dg %erglpe, instituido em cara
ter provisdoric pele Decreto n¢ 5.470, de 19 de setembro de
1282 na forms prevista no uO?VEiiC n? 303/56/82 firmado em
12 de agostc de 1987 entre o Ministéric dc Interior e © Go
verno do Estado de Sergipe, com a interveniéncia da Superin
tendencia de Desenvolvimento dc¢ Normdeste-SUDENL, i

Paragrafo unico - A UAS sera coordenada por um Co

ordenador Geral designado, de 1llvre escolha, por Decreto do
Governador dc Lstado.
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: Art. 892 - A Unidade de Administ a ]
to-UAS, tera por finalidade a execugao do Eggigngg Ngugg§?%2
/82 ~ Ministerio do Interior / Governo do Estado de Sergipe
bem como a execugao, coordenagao e supervisac das atividade;
administrativas, financeiras e técnicas necessarias a execu
cao do Subprojeto Aglomerado Urbanc de Aracaju. o

CAPITULO III
DA COMPETENCIA

Art. 49 - A Unidade de Administragao do Subproje
to-UAS, compete, basicamente, quanto Z execucao do Convénio
N© 303/SG/82 - Ministério do Interior / Estado de Sergipe, €
do Subprojeto Aglomeradco Urbano de Aracaju, do Projeto Espe

cial Cidades de Porte Médio:

1 - elaborar o Perfil do Aglomerado Urbano
de Aracaju, a Estratégia de Interven
c3c, as Fichas de Componentes, oS Ante
projetos e os Projetos Executivos, bem
como executar as tarefas necessarias a
assinatura do Convénio de Execugac  do
Subprojeto;

II - providenciar os acertos dos documentos'
- .
a que se refere o Item T deste artigo,
guando necessario;

IIT - preparar relatbrios sobre o  andamento
das atividades, pare encaminhamento a
SDU/MINTER;

1V - assessorar adminietrativa e tecnicamen

te as Unidades Executoras;

V - elaborar, ou providenciar para que se
jam elaborados. plancs, orgamentos, cro
nogramas, projetos executivos, contra
tos, propestas de licitagoes, especifi
cacoes e demais instrumentos necessa
rios ac cumprimentc do referido Conve
nio N© 303/5G/82; v

V1l - manter atualizados todos OS registros
relacionados com o Subprojeto e seus
Componentes, de maneira a identificar
todas ac operagoes efetivadas, as fon
tes de recursos € oS bens e servigos
utilizados, as despesas realizadas e OS
beneficios resultantes;




(]

VII assessorar a Comissao local de Coordena
gaoc - CLC,;e a Comissao Executiva Lo
cal - CEL, no exercicio de suas fun
coes ) i

VIII elaborar as prestacoes de contas do Sub
projeto e de seus Componentes, conforme
previsto no citado Convenic N9 303/8G/
823

IX preparar e liberar =z docuwentagac neces
sarla para a movimentacac da conta ban

caria aberta em nome do Subprojeto;
X manter controle extra-bancario das d@g
ponibilidades financeiras do Subproje

Tal

(R observar as normas emitidas pela sDu/
MINTER e pelos Orgaos Setoriais Fede
rais, relativas ao Projeto Especial CI
dades de Porte Médio. -
Parégrafo unico - Sem prejuizo das obrigacdes de
correntes da competéncia ba51ca de que trata o "caput" des
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te artlgo compete, ainda, a Unidade de Admlnlctracao do SuE

projeto-UAS:

{12

IET

b

administrar os recurscs humanos, finan
ceiros € materiais oriundos da execucao
de Convenio para preparacac, elaboracgao
e execucao do Subprojeto Aglomerado Ur
bano de Aracaju, do Projeto Especial Ci
dades de Porte Medio;

elaborar os estudos necessarios a prepa
racao do Subprojetc, quanto aos aspec
tos de infraestrutura urbana e social,
emprego e renda, e administracac munici
palt

estabelecer programa de trabalho e de
instrumentos gue visem a melhoria _ da
qualidade de vida na area de atuagao do
Spr“07er;

promover estudos visando a criagao, im
plantagao e funcionamento do Fundo de
Desenvolvimento Urbanoj;
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- estabelecer e propor mecanismos de for
talecimento das receitas prorias dos Mu
niclpios que integram o Aglomerado Urba

no; - ™

VI - supervisionar a contratagdo e execugao

dos respectivos trabalhos, servigos,
projetos e demais atividades desenvolvi

das pelas unidades executoras do Subpro
jeto; 34

VII - realizar estudos especiais condizentes
a formulagao de politicas de desenvolvi
mento urbanc da Grande Aracajuj ol

VIII - coordenar as intervengoes em setores de
interesse da Grande Aracaju, responsa
veis pela execugao doe servigos comuns
aquela regiaoc;

IX - acompanhar e controlar a execugao fisi
ca e financeira de cada Componente ou
Subcomponente;

¥ - emitir pareceres prévios sobre projetos
executivos, principalmente relativos a
orcamentos, plancs financeiros e crono
gramas, concernentes ao Subprojeto;

XI - emitir pareceres prévios com respeito
acs pedidos de liberagaoc de recursos e
prestagdo de contas inerentes ao Subpro
jeto;

XII - promover estudos visando & criagao e
implantagdc de um orgao de desenvolvi
mento urbano para o Estado;

YIII - articular-se com o¢ orgdos da  Adminis
tragdo Estadual, visando a integragao
dos mesmos no programa de desenvolvimen
to da Grande Aracaju.

caPITULO IV
DA ESTRUTURA BASICA

Art, 59 - A estrutura baeica da Unidade de  Admi

nistracdc do Subprojeto-UAS, compreende oS seguintes OTgacs:
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1 - Coordenadoria Geral;

II - Geréncia Administrativa e Financeira;
III - Gerencia de Infraestrutura;

IV - Gerencia de Emprego e Renda;

V - Gereéencia de Administragac Municipal.

§ 19 - Os orgaos que integram a estrutura da
UAS, na forma do "caput" deste artigo, serao subordinados di
retamente ao Coordenador Geral da Unidade de Administragao T
do Subprojeto.

§°29 -~ As Gerén01a5 relacionadas nos itens do
"caput" deste artigo serac dirigidas pelos respectlvos Geren
tes, designados pelo Coordenador Geral, com prévia aprovacgac
do Governador do Estado.

CAPITULO V
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOQS

Secao I
DA COORDENADORIA GERAL

Art., 69 - A Coordenadoria Geral € o Orgao de dire
cao superior da Unidade de Administragaoc do Subprojeto- UAS,
competindo-lhe:

I - exercer a coordenzgac geral de todas as
atividades da UAS;

II - dirigir, em grau superior de hierarquia
1nterna, ¢ funcionamento, a atuagao e
os servigos da Unidade;

III - cumprir e fazer cumprir as determini
coes e obrigacoes conveniadas par pre
paragac, elaboragac e execugao do Sub

projeto Aglomerado Urbanc de Aracajuj

IV - coordenar os assuntos de relagoes pﬁbli
' ca da UAS;
V - exercer as demais competen01as ineren
tes a coordenacdo geral da Unidade, com
vistas ao desempenho das suas ativida

des e ao cumprimento da sua finalidade.
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Segao II
DA GERENCIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

Art. 79 - A Gerenci ini i

2 P 5 ncia Administrativa e Fi 1

= i \d inanceira
c;o orgao responsavel pela execugac das atividades de Admi
nistragao de Pessoal, Material e Patrimonio, e de Servigos
?Px1llares, bem como das atividades financeiras, competindo-
he: .

I - organizar e manter atualizado o cadas
tro, registro e pagamento de pessoal;

"IT - minutar expedientes referentes a contra
tagao e dispensa de peesoal; i

TII - controlar e manter atualizados os regis
tros do movimento dos recursos finan
ceiros e materiais oriundos do conve
nioy

IV - organizar, implantar € executar as ati

vidades inerentes a materiais, patrimo
nic e servigos auxiliares da UAS;

Yy - assessorar o Coordenador Gegal | nacs
atividades inerentes a sua area de atua
cao, ou de outra area guando solicitado

pelo Coordenador.

Segao ITI1
DA GERENCIA DE INFRAESTRUTURA

Art. B9 - A Geréncia de Infraestrutura & o Oorgao
pesponsavel pela definicao e coordenagao dos projetos de 1in
fraestrutura urbana do Aglomerado Urbano de Aracaju, compe

tindo-1he:
1 - elaborar estudos e propor solugoes para
a implantagac dosS gistemas urbanc € SO
cial da Grande Aracaju;

I] - analisar e emiti>» pareceres técnicos SO
bre propostas apresentadas pelas unida

des executoras;

III - acompanhar a execugao fisica efazer T€
latorios de andamento dos componentes;
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IV - prestar assisténcia técnica as unidades

executoras na elaboracao de planos, pro
jetos, especificagdes e outros elemen
tos necessarlos acs componentes; T

assessorar o Coordenador Geral nas ati
vidades inerentes a sua area de atua

gao, ou de outra area, quando solicita
do pelo Coordenador. i

Secao IV

DA GERENCIA DE EMPREGO E RENDA

Art. 99 =

A Geréncia de Emprego e Renda € o Orgao

responsavel pela programagao e coordenagao de projetos que
visem a melhoria da renda familiar, bem como objetivem esti
mular o se-or economico do Aglomerado Urbanc de Aracaju, com

petindo-lhe:

LIE

IV

V

Y1

elaborar estudos, propor solugoes que
visem a melhoria da formagao da renda
familiar a fim de qualificar a estrutu
ra do setor economico da Grande Araca
Jus

emitir pareceres tecnicos sobre a execy
cao dos componentes dos projetos;

assessorar 05 orgaos executivos na ela
boragéo'e acompanhamento dos projetos;

acompanhar a execugao fisica e elaborar
relatorios de andamento dos componen
tes,

coordenar reunites com 08 drgaos envol
vidos nos projetos da sua area de€ compe
tencias

assessorar o Coordenador Geral nas azi
vidades inerentes a sua area de atuagad
ou de outra area, quando solicitado Ppe
lo Cocrdenador.

Secao V

DA GERENCIA DE ADMINISTRACAC MUNICIPAL
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Art. 10 - A Gerencia de Admlnlstragao Municipal &
o orgaoc responsavel pela coordenagao € integracao dos proje
tos referentes aos Municipios integrantes do Subprojeto Agloc
merado Urbano de Aracaju, competindo-lhe: .

I - assessorar as Prefeituras na elaboragao
de Projetoec de Modernizagao Administra
tiva, assim como nos demais projetos de
carater  institucional;

II - prestar assistéencia tecnica aos Orgaos
municipais, emitindo pareceres, bem co
mo sugerindo agoes que vlsem o desenvol
vimento integrado do municIpio;

1I1 - coordenar as agoes a serem executadas )
pelos agentes setoriais dos municipios
integrantes do Subprojeto;

1V - coordenar reunides, bem como realizar
estudos que visem O fortalecimento das
receitas dos municipios integrantes do
Subprojetos

V - assessorar o Coordenador Geral nas ati
v1dades inerentes a Ssua area de atua
gao, ou de outra area, quando solicitado
pelo Coordenador.

CAPTITULO VI
DOS DIRIGENTES DOS ORGAOS

Secao I
DO COORDENADOR GERAL

Art. 11 - O Coordenador Geral & o dirigente maxi
me da Unidade de Administracao do Subprojeto-UAS, cabendo-
1lhe exercer a coordenagao geral de todzs as atividades da
Unidade.

Pardgrafo tnico - Além daquelas decorrentes do
exercicio das competéncias relacionadas no art. 69 deste Re
gulamento, cabera ao Coordenador Geral da UAS o desempenho
das seguintes atribuigoes:

I - controlar as atividades dos Orgaos que
lhe sao subordinados;
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estabelecer programas de trabalhec e

zer os respectivos acompanhamentos
Gerencias;

fa

contratar servigos técnicos especializa

dos para desenvolvimento de prOJetos,

depois de autorizada, pelo

dg Estado du:GGvEPﬁe d respectlva

tratacao; TIR I :
——“—“

con

acompanhar programas de trabalhos e a
programagac fisico-financeira das ativi
dades e servicos;

autorizar despesas qgue estejam alocadas

go Plano de Aplicagao aprovaao pelo MIN
ER;

manter contatos com Orgdos externos en
volvidos no Subprojeto, visando EQUauLC

nar e solucionar os problemas encontra
dos ¢ i
contratar o pessoal necessario para o]
desenvolvimento de atividades especifi
cas na UAS e no Subprojeto, depois de
autorizada, pelo Governador do ZEstade,
d4 respectiva contratacao;

movimentar, em conjuntc com © Secreta
rio de Estado de Governoc, ocu com guem

por ele for delegada competen01a, oS re
cursos oriundos do Convénio N9 303/SG/
8§2-Ministerio do Interior/Governo do Es
tado de Sergipe, bem comoc do Convenio
de Execugao do Subprojeto Aglomerado
Urbanc de Aracaju;

manter, através das Geréncias
vas, um sistema de supervisao e

respecti
avalia

gao dos Componentes do Subprojeto cen
tralizando todas as informagoes;
promoyer a preparagac e eia?oragao de
relatorios e encaminha-los a Subsecre
taria de Desenvolvimento Urbanc do Mi
nistérioc do Interior - SDU/MINTER;
emitir ordens e normas de servigo, 1ns
trugaoc e ﬂlrculares, com vistas ao fun

cionamentc da

wwodn o £ iy

"o e Yo" do -

das
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XI1 - designar © pesscal para as diferehtes
fungoes e :servigos;

XIII - zelar pela observancia das disposigdes
legais em vigor;

XIV - observar as determinagoes oriundas do
Governador do Estado e do Secretario
de Estado de Governo;

XV - promover a realizacao das atividades
financeiras das UAS, com observancia
as normas legails e regulamentares;

XVI - promover a reallzagao de 1101tagoes ob
servada a legislacao especifica; -
XVII - outras atribuigoes inerentes a funcgao
de Coordenador Geral, no exercicio da

diregac superior dos servigos da UAS.

Art. 12 - O Coordenador Geral da UAS devera ser
escolhido dentre técnicos ou especialistas de nivel supe
rior, de reconhecida competencia e capacidade profissional.

Art. 13 - A investidura na funcao de Coordenador
Geral da UAS dar-se-a perante o Secretario de Estado de Go
verno, com assinatura do respectivo termo.

Secao II
DOS GERENTES

Art. 14 - Os Gerentes serao os responsaveis pelos
orgaos gerenciails que integram a estrutura basica da Unidade
de Administracdo do Subprojeto-UAS, cabendo-lhes a direcgao,
o acompanhamento € o controle da execugao das respectivas
atividades, na area de atuagac de cada Gerencia.

Art. 15 - Além das atpibuigdes decorrentes do
exercicio das respectivas competéncias, na forma dos artigos
79, B9, 99 e 10 deste Regulamento, caberz aocs Gerentes o de

sempenho das seguintes atribulgoes comuns:

1 = administrar ac atividades inerentes a

sua area de atuagao, no ambito da  res

pectiva Gerénciaj
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I1 - assessorar o Coordenador Geral, gquando
solicitado, nos assuntos da respectiva
drea de competéncia;

ITI - analisar e emitir pareceres técnicos
sobre assuntos submetidos a sua aprecia
gac pelo Coordenador Geral;

IV - promover a execugao de atividades em as
suntos de sua area de competencia ou de
outra, quando sclicitado ou determinado
pelo Coordenador Geral;

V - despachar com ¢ Coordenador Geral;

VI - outras atribuigtes inerentes aoc exercil
cio da respectiva Gerencia.

Art. 16 - Os Gerentes serao escolhidos dentre pes
scas de reconhecida competenula, portadores de diploma ou
comprovante de formagdo de nivel superior.

Art. 17 - A investidura na funcao de Gerente dar-
se-a perante o Coordenador Geral da UAS, com assinatura do
respectivo termo.

i 3 L £ i L
DOS RECURSOS HUMANOS E FINANCEIROS

CAPITULO I
DO PESSOAL

Art. 18 - O pessoal da Unidade de  Administragao
do Subproijeto-UAS, compreendera:

I - servidores contratados scb o regime da
legislagac trabalhista ( Consolidagao
das Leis do Trabalhe - CLT, e legisla
c3o complementar);

1] - servidores publicos, da  Administragao

Direta ou Indireta, cedidos ou coloca

dos a disposigao da UAS.
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_ Art. 18 - Para contratacaoc do pessoal

re o item I do art. 18 deste Regul;mento,pnecesséiigug reig
plantacao e ao funcionamento da Unidade de Administra ao do
Spr?O]e?O—UAS, observar-se-a o dispostc no Convénid go 303/
5G6/82, flrmado entre o Ministério do Interior e o Govefno do
Estado de Sergipe, especialmente na alinea "b" da Subeclausu
la Segunda da Clausula Primeira, e nas alineas "h" da Sub

clausula Segunda e "b" da Subclausula Quarta da Cliusula Ter
ceira. =

Art., 20 - Os contrates de trabalho do pessoal
que tratam o item I do art. 18 e o art. 19 deste ] Regulamen
to dar~sg—ao na‘medida das necessidades do servico, depois
de autorizados individualmente pelo Governador do Estado, me
diante Droposta expressamente justificada do Coordenador Ge
ral da UAS.e.manifeStacao favoravel do Secretario de Estado

e e A e p—

de

de Goygrno.
Apt. 21 - Os salarios, gratificacoes e outras Tre
tribuicoes pecuniarias ao pessoal contratado de acordo com
o disposto nos artiges 19 e 20 deste Regulamento, bem comg
todos ©S encargos trabalhistas, soclals, prev1d?n01ar%osl o
uaisquer outros correspondentes ao mesmo pessocal, inclu

ve FEGTS, assim como gqualquer gratificagao ou adicional confe

i : 3 i de
rido a servidor publico por servigo prestado a Un;gigihidos
Adninistracdo do Subprojeto-UhSs BEUT0 PERLieainente " com

i : 3 i clusiva € rralmente
contribuidos ou indenizados exX 3UE?SG38? o e St do

pecursos oriundes do Convenioc N? / b i P
Tnterior / Governo do Estado de Serglpe, c

J r § Pro
Execugao do Subprojeto Aglomerado Urbano de Aracaju, do ro
jeto Especial Cidades de Porte Medio.

Art. 22 - O pessoal da Unidade de A@ministragag
. 3 seus servigos em Tegime de (ii \
(quarenta) horas semanais, observado O gxpedlente de 8 £
) to) horas diarias de tpabalho, em 2 (dois) turnos. _

§ 19 - Excepcionalmente, desde que justlflgag§

e i Y
a vantagem da excegaoc, com expressa manifest§g§? = fagozgifi
do Coordenador Geral da UAS, observada a_leglgidQQOigsp =

i i ‘coes dos respectivos Lonvel
ca em vigor e as disposligOes s b L
preparag%o, elaboracaoc e execugao do Subprojeto Aglomerido
Urbano de Aracaju, poderac ser prestados servigos &l ou go
regime horario semanal ou diario de trabalho, que naoc o esta
belecido no "caput" deste artigo.
§ 7¢ - 0 pessoal submetido a regime horario dél

trabalho diferente do estabelecido no "caput" deste artigo

gac ao regime de 40 (guarenta) horas semanais, observadas a

respectiva identidade de emprego ou fungdo e de padrao sala
rial. -y

percebera salaric proporcional as horas trabalhadas, em rela )

Ty
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s Art. 19 - Para contratagao do pessocal a que refe
re o item I do art. 18 deste Regulamento, necessarioc 3 im
plantagac e ao funcionamento da Unidade de Administragac do
Subprojeto-UAS, observar-se-a o dispostc no Convenic N9 303/
SG/82, firmado entre o Ministério do Interior e o Governo do
eqadc de Sergipe, especialmente na alinea "b" da Subelausu
la Segunda da Clausula Primeira, e nas alineas "h" da Sub

clausula Segunda e "B" da Subclausula Quarta da Clausula Ter
ceira.

Art. 20 - Os contratos de trabalho do pessoal de
que tratam o item I do art. 18 e o art. 19 deste Regulamen
to dar-se-ao na medida das necessidades do servigo, depois

de autorizados individualmente pelo Bovernador do Estado, me
diante Droposta expressamente justificada do Coordernador Ge

ral da UAS,q.mgnifeStacao favoravel dc Secretdrioc de Estado
e "

ge Governo.

Art. 21 = Os salarios, gratificacdes e outras re

tribuigoes pecuniarias ac pessozl contratadc de acordo com
© disposto nos artiges 19 e 20 deste Regulamento, bem como
todos os encargos trabalhistas, sociais, previdenciarios -
guaisquer cutros correspondentes ac mesmo pessoal, inclusi
ve FGTS, assim como qualquer gratlflcagao ou adicional confe
rido a 5erv1dor publico por servigo prestado a Unidade de
Administracao do Subprojeto-UAS, serac pagos, recolhidos,
contribuidos ou indenizados exclusiva e 1ntegrg_mcnte com
recursos oriundos do Conveénic N9 303/SG/87 - Ministério do

Interior / Governo do Estadoc de Sergipe, e/ou dc Convenioc de
Execucao do Subprojeto Aglomerado Urbanc de Aracaju, do Pro
jeto Especial Cidades de Porte Médic.

B

Art. 22 - O pessoal da Unidede de  Administragao |

/do Subprojeto-UAS, prestara seuc servigos em regime de 40 |

|

. \
(quarenta) horas semanals, observado o expediente de 8 (Diff
to) horas diarias de trabalho, em 2 (dois) turnos. (

§ 19 - Excepcionalmente, desde que justificada
a vantagem da excegao, com expressa manifestagao favoravel
do Coordenador Geral da UAS, observada a leglsldcao ESPElel
ca em v1gor & as dlapOSlC09u dos respectivos Convénios de
preparagao, elaboragao e execugaoc do Subprojeto Aglomerado
Urbano de AracaJQ, pederac ser prestados 5ervigos em outro
regime horarioc semanal ou diario de trabalho, gque nac o esta
belecido no "caput" deste artigo.

§ 29 - 0 pessoal submetido a regime horario dé1
trabalho diferente do estabelecido no "caput" deste artigo

percebera salario proporcional as horas trabalhadas, em rela )

gao ao regime de 40 (quarenta) horas semanais, observadas a
respectiva identidade de emprego ou funcac e de padrao sala
FAFE .
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Art., 23 - Os servidores publicos cedidos ocu colo
cados a disposigiao da Unidade de Administragao do uubpr03e
to, confornme previsto no item II do art. 18 deste Regulamen

to, nac sefrera quaisquer prejuizos em seus direitos e vanta
genes.,

= § 1¢ - Os servidores de que trata o "caput®
~deste artlgo prestara servigos na UAS, sempre gue possivel,
em regime de 40 (quarenta) horas semanais, em igualdade com
o pessoal da propria Unidade.

§ 29 - Os servidores publicos a gue se refere
este artlgo, se su3e1tos a um regime de horario menor na sua
repartlcao de origem, e prestar servigos na UAS em numero

maior de horas, percebera a complementagao de vencimento ou’

Saxarlo, correspondente a diferenga da jornada de trabalho,
cuja complementacao serd paga pela mesma Unidade, exclusi _

vamente com recursos dos respectivos Convenics dec Subprojeto
Aglomerado Urbano de Aracaju.

§ 39 - Aos servidores publicos referidos neste
artigo poderaoc ser atrlbuldos, pelo Coordenador Geral a
UAS, adicionais ou gratificacoes decorrentes q§_~—¥gggﬁiaga
de servigos a Unidade de Administragao do Subprojeto, cujas
vantageﬁgyﬁao Eodenﬁp ser diferentes das conferidas ao pes
soal contratado para a mesma Unidade, observada a respectiva
identidade de encargos ou fungdes, ficando o pagamento a car

go da UAS, com recursos exclusivos dos Convéenios
gao

oM

em ex E:CU

CAPITULO 1II
DOS RECURS0S, APLICACOES E REGIME FINANCEIROS

Segao I
DOS RECURSO0S FINANCEIROS

Art. 24 - 0s precursos financeircs utilizados pela

UAS serao constituidos e provenientes das seguinte:s receitas
e fontes:

I - transferencias de capital, de recursos
da Uniao, repassadcs pelo Ministério do
Interior em Convenic com o Governo do

Estado de Sergipe, para preparagéo, ela
boracao e execucao do Subprojeto Aglome
rado Urbane de Aracajus

|
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II - dotagao orgamentaria, de recursos do
Estado, alocados em contrapartida para
preparagac, elaboracao e execugao do

SubDTO]ETO Aglomerado Urbanc de Araca
ju, em Convénio ccm o Ministério do Im
terior.

Segao II
DAS APLICACOES FINANCEIRAS

Art. 25 - 0Os recursos financeiros de que trata o
art. 24 deste Regulamento serac utilizados, exclusivamente,
nos servigos ou atividades referentes a preparacac, elabora
gao e execucao do Subprojeto Aglomeradc Urbano de  Aracaju,
conforme se dispuzer em Conveénio.

Parégrafo ﬁnico - Entre os servicos ou atividades
a que se refere o "caput" deste"artigo, incluem-se os rela
tivos a implantagac e ao funcionamento da UAS, bem como ac
desenvolvimento dos seus objetivos, para alcance de sua
finalidade.

= Secao III
DO REGIME FINANCEIRO

Art. 26 - A Unidade de Administragao do Subproje
to - UAS, observara, na apllcagao dos recursos financeiros
utll¢zados para preparagao, elaboracao e execugao do Subpro
jeto Aglomerado Urbano de Aracaju, as normas administrativas
gerais de finangas, orgamento, contabilidade, licitacao, pla
nos de contas, e execucac orcamentaria e financeira.

Paragrafo unico - Na utilizagao e aplicagao dos
recursos financeiros de que trata este artlgo, a UAS adotara
o regime financeiro resultante da observancia as respectivas
normas contidas no Decreto-Lel Federal n? 200, de 25 de feve
reiro de 1967 ,no correspondente Plano ce Ap¢1cacao expedido
pelo M1n¢sterlo do Interior,no Manual ce Licitagao - Projeto
Especial (Programa) Cidades de Porte Medio, e, no que couber

ou for aplicavel, na 1eglslagao do Sistema Financeiro Esta
dual e sua regulamentacao, bem como nas dispesigoes dos Con
venios firmados para preparagao, elaboragac & execugao do

Subprojeto.
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TITULO III
DAS OUTRAS DISPOSICOES

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 27 - As competéncias e atribuicdes estabele
cidas neste Regulamento naoc excluem o exercicio e o desempe
nho de outras que, legal, legitima ou regularmente, tenham
que ser ou devam ser exercidas e desempenhadas por forga
da atuagao ou funcionamento da UAS, para realizacaoc de seus
objetivos cu alcance de sua finalidade, respondendo os res
pectivos responsaveis pelos abusos, excessos ou irregulari
dades que forem cometidos. 1

. . Art. 28 - A estrutura organizacional da Unidade
@e Administracao do Subprojeto, estabelecida nos Termos
deste kegulam?nto, sera implantada gradativamente, de acordo
com as disponibilidades de recursos materiais, humanos e fi

nanceiros, a criterio do Coordenador Geral da UAS.

Art. 28 - Todo e qualquer trabalho ou empreendi
mento realizado ou em execugao pela Unidade de Administracac
do Subprojetc somente podera ser divulgado pelo Governador
do Estado, pelo Secretario de Estado de Governo ou pelo Coor
denador Geral da UAS, ou por quem tenha delegac3o conferida

por essas autoridades.

Art. 30 - O Coordenador Geral da UAS, ouvidos os

Prefeitos dos Municipios integrantes do Aglomerado Urbano de
Aracaju, podera, gom aguencia do y dg@ Estado de—=e
R designar asse§sorias als, gue funcionarao G e10)1110)

agentés facilitadores da implantagao dos Componentes do Sub

projeto.

Art. 31 - Na hipbtese em gque seja criado o orgao
responsavel pelo planejamento urbano do Estado, este podera
incorporar e prosseguir com as atividades desenvolvld?s pela
Unidade de Administragdc do Subprojeto, podendo ser aprovel
tado no set gquadro funcional o pessoal oriundo da UAS.

Art. 32 - A tabela numérica e de salarios do pes
soal da UAS serd aprovade pela Superintendencia de Desenvgz
vimento Urbano do Ministério de¢ Interior-SDU/MINTER, e im

plantada pelo Coordenador Geral da UAS.




