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INSTRUGAO NORMATIVA NR,01
DE 041 DE JUNHO DE 1881

Ajusta critério de enquadramento
do sistema salarial, e déd outras
providéncias

0 COORDENADOR GERAL DA UNIDADE DE ADMINISTRAGARO DO
PROJETO NORDESTE - PRONESE, no uso das atribuigBes que lhe sdo
conferidas através dos artigos 20 pardgrafo dnico item 11, artigo
29 parédgrafo segundo, e artigo 37 do Regimento Interno aprovado
pelo Portaria nr, 17, da Secretaria do Planejamento, de 24 de
agosto de 18984, e,

Considerando a necessidade de assegurar equidade na
remuneragdo de todos os servidores da PRONESE, ou seja, entre
aqueles contratados diretamente pelo mencionado drgéo e aqueles
postos & sua disposig8o por outras instituigBes,

Considerando o interesse de manter & PRONESE em nlvel
de competéncia que satisfaga as exigé@ncias consignadas nos
Acordos e entendimentos com o BIRD e as instituigBes federais

responsdveis pela Coordenagdo do Programa de Apoio ao Pequeno
Produtor Rural,

RESOLVE:
Artigo Primeiro - Fica aprovada a Tabela Salarial,
Anexo Unico, que integra esta Instrugdo Normativa.

Artigo Segundo - 0 Servidor Pilblico da Administracgéo
direta e indireta do Estado de Sergipe, requisitado, cedido, ou
colocado a disposig8o da Pronese, fard jus a um adicional
correspondente @a diferenga entre o saldrio bédsico recebido no

6rgdo de origem e seu respectivo enquadramento no nfvel salarial
da PRONESE, observado o disposto no Anexo Unico, ( enquadramento
em numero de anos ) desta Instrugdo Normativa,

Artigo Terceiro - Atribuir ao servidor do Quadro de
Pessoal da PRONESE, o percentual de <cinco por cento de seu
saldrio bdsico, a cada trés anos de efetivo exerclcio,

Artigo Quarto - esta Portaria entrard em vigor a
partir de 01 de junho do corrente ano,

Artigo Quinto - Revogam-se as disposigles em
contrédrio.
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